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Lehrplan
(mit-)machen
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Welche Moglichkeiten der autonomen (Mit-)Gestaltung von Schwer-
punkten bieten sich den Schulstandorten seit der 14. SchOG-Novelle?

Kann eine Schule auch ohne autonome Umgestaltung von Lehrplanen
auskommen?

Wie kann die neue Lehrplanphilosophie zur Verschlankung von Lehr-
planen beitragen?

Welche Verantwortungsebenen ergeben sich fur den Schulstandort bei
der Nutzung und Anwendung dieser neuen Rechte und Pflichten?

Welche Méglichkeiten ergeben sich fiir den Schulstandort, einen eige-
nen Lehrplan ,,zu machen“?

Worin besteht die neue Lehrplanphilosophie im Bereich der Sekundar-
stufe 1?

Welche Beispiele bietet bereits das berufsbildende Schulwesen?

Welche Konsequenzen ergeben sich aus den Planen fur den Wechsel
vom Rahmen zu Kern und Erweiterung im Bereich der Sekundarstufe 1?

Worin besteht der Unterschied zwischen den bisherigen Unterrichts-
prinzipien und den neuen Bildungsbereichen?
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3 Lehrplan
(mit-)machen

3.1 Der Paradigmenwechsel

Der sich abzeichnende Paradigmenwechsel in der Osterreichischen
Lehrplanentwicklung ldsst sich am besten am Reformvorhaben in

der Sekundarstufe I mit dem Arbeitstitel ,Lehrplan 99" veranschau-
lichen.

('1'3?0\
{\\\fw‘ 1
A
k g
7

7 —
STATIScHr - JLEXIBEL / 4 ?
S 72 é (,—\ ?

| | L

Die derzeit noch giiltigen Lehrplédne fiir die Hauptschule und die
AHS-Unterstufe strukturieren in weitgehend verbindlicher Form das

S
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Reformvorhaben Unterrichtsgeschehen an der Schule. Ihre Ansprechperson ist die
in Hauptschule einzelne Lehrerin / der einzelne Lehrer; er/sie erhilt allgemeine di-
und daktische Richtlinien und einen inhaltlichen, gegenstandsgebunde-
AHS-Unterstufe nen Rahmen fiir zu erreichende Ziele. Geschrieben wurden diese

Lehrplidne von ausgewdhlten Arbeitsgruppen im Auftrag der obers-
ten Schulbehorde; sie gelten generell fiir eine Schulform und steu-
ern den Unterricht.

& Die Kritik an den bisherigen Lehrplidnen duBert sich in mehrfa-
chen Richtungen:

. - Sie gelten als zentrale Vorgaben und seien
Reaktlp'n deshalb statisch und unflexibel.
ZZZKang - Lehrerinnen und Lehrer brauchen mehr ,Mut zur Liicke",
gesellschaftliche andere haben schlechtes Gewissen, zu viel ,,auszulassen.“.
Verinderungen - Schulbuchautoren schreiben ihre Biicher als ,heimliche

Lehrpldne" mit ,maximalem Rahmen"; als Folge sind Schul-
bilicher mitunter zu umfangreich.
- Facherverbindungen scheitern an fehlender Kompatibilitit
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Konkrete
Folgerung

aus der

14. SchOG-Novelle

Schaffung
der Zugédnge
zum Wissen

Verschlankung
des Lehrplans

Facherbewusstsein
und
Fé&cherverbindung

Seite 44

der Inhalte eines Jahrgangs ebenso wie an den administrati-
ven Grenzen des Norm-Wochenstundenplans.

Die Stundentafel ist gekennzeichnet durch einen starren Wo-
chenstundenplan; Freirdume, z.B. fiir Projektformen, miis-
sen mithsam schulintern errungen werden, wirken als ,alter-
nativ" und stehen meist ohne Kontext zum Regelunterricht
in Schulrandwochen.

Teamteaching, epochale Unterrichtsformen, Blockunterricht
werden organisatorisch erschwert.

Schon mit der 14. SchOG-Novelle wurde dieser Kritik in gewissem
AusmaBl Rechnung getragen: So sind etwa Verschiebungen von
Lehrinhalten auch tiber das jeweilige Jahr hinaus mdglich gewor-
den, die padagogische ,Stundentafel-Autonomie" hat eine Abkehr
von fixen Féacherzuteilungen der Lehrerinnen und Lehrer ermog-
licht. Dieser Entwicklungsprozess wird nun fortgesetzt. Neue Lehr-
planentwiirfe bezeugen jene Autonomie-Orientierungen, die ver-
mehrte Entscheidungen an die Einzelschule als den Ort des Gesche-
hens delegieren.

e Aktuelle Konzepte entwickeln sich ...

VER ScMirv KV NC

weg von einer ,josefinistischen" Bauform nach dem Motto:

Einer - namlich der Beste - denkt vor, und alle Ubrigen

machen nach, hin zu einem steten Entwicklungsanspruch am

Standort gemiB dem schuleigenen Profil;

weg von einer statischen Lernkultur mit Lehrstoffdominanz

und einer Vorherrschaft systematisch geordneten Wissens,

hin zur Dominanz der Ziele vor den Inhalten;

weg von ausschlieBlich auf Wissenswiedergabe ausgerich-

tetem Lernen, hin zur Wertschdtzung der Wege und Zugén-

ge zum Wissen;

- weg von der dirigistischen Vorherrschaft
einer Kommunikation von oben nach un-
ten, hin zu einem padagogischen Leitbild,
das am Schulstandort entwickelt, gelebt,
uberpriift, verbessert und weiterentwi-
ckelt wird;

- weg von der eingeforderten ,Entriimpe-
lung" - es soll nicht quantitativ weniger
sein, sondern qualitativ anders - hin zur
Verschlankung der kaum mehr gelesenen
700 auf bloBe 100 Seiten, lesbar auch fiir
Schiilerinnen und Schiiler und fiir die
Eltern;

weg vom starren Wochenstundenplan und einer starren Fi-

chertrennung, hin zu ergdnzenden Ficherverbindungen und

Epochen-Unterrichtsformen zu Themenfeldern;

weg vom Adressat ,Lehrerin/Lehrer" als Einzelkdmpfer, hin

zum Adressat ,Einzelschule", ,Schulgemeinschaft", ,Fach-

Arbeitsgemeinschaft", hin zu dynamischen und themenbe-
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Bildungsbereiche

und

Schliissel-

qualifikationen =

auftragten Gruppen und Teams;

weg vom starren Rahmen, hin zu Kern- und Erweiterungs-
bereichen;

weg von der AuBenkontrolle fremdbestimmter Ziele durch
die Schulaufsicht, hin zum inneren Controlling, zur Uber-
prifung des Gelingens selbst gesteckter Ziele, das Beratung
und Hilfe starker in den Mittelpunkt stellt;

weg von einer Betonung der Unterrichtsprinzipien und Bil-
dungsanliegen, die im Unterricht nur selten bearbeitet wur-
den, hin zur Betonung von Bildungsbereichen als variable
Bezugsrahmen und zu Schliisselqualifikationen.

Wurden bisherige Planungsentscheidungen also zumeist vom zen-
tralen Lehrplan vorweggenommen und von der einzelnen Lehrerin /
vom einzelnen Lehrer getroffen, so wird nunmehr die Schulgemein-
Die Schule schaft in Form von Lehrerteams oder von projektbezogenen Pla-
,macht” nungsgruppen, denen auch Schiilervertreterinnen und Schiilerver-
den Lehrplan treter und/oder Elternvertreterinnen und Elternvertreter angehoren,
miteinbezogen.

PIAN o) AKCoy

AMcsrr TEUNE emer

!, Dies wurde in den letzten
‘7 g Jahren bereits unter

/ dem Schlagwort
P »Schule macht
( " Lehrplan" deut-
A lich. Jede Schu-
le ist demnach

Al aufgerufen, die
/ dufBeren Rahmen-
(/ - vorgaben durch

gl ol oo o schulautonome
Durchfiihrungs-

vereinbarungen und inhaltliche

Anreicherung im Sinne ihres Schulprofils
praktisch werden zu lassen. Und im Sinne von
Paul Watzlawicks Wort ,Man kann nicht nicht kommuni-

= ’
¢

zieren" gilt: Man kann nicht nicht teilnehmen.

& Standortspezifischen Faktoren - lokale und/oder regionale Be-
Regionalisierung dingungen und Bediirfnisse, spezielle Fahigkeiten der Lehrerin-
nen und Lehrer, besondere Ausstattung der Schule - kommt ei-

ne wesentlich erhohte Bedeutung zu.

© Neue Lehrplanansitze stellen also nur mehr eine allgemeingiilti-
ge Vorgabe dar und enthalten darin Freirdaume fiir die standort-
bezogene Konkretisierung. Fir diese dienen sie als ...

Planungshilfen
fiir die
Schulgemeinschaft

Steuerungsinstrument fiir das Unterrichtsgeschehen,
inhaltliche und methodische Planungsgrundlage fiir die ein-
zelne Lehrerin / den einzelnen Lehrer und fiir Lehrerteams;
Grundlage fiir das standortbezogene Bildungsangebot und
Rahmenvorgabe zur Gestaltung des Erweiterungsbereichs
und fiir schulautonome Lehrplanbestimmungen,
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- Information und (Mit-)Planungshilfe fiir alle iibrigen Mit-
glieder der Schulgemeinschaft,

- Darstellung des Bildungsangebots fiir die Schulgemeinschaft
und die Offentlichkeit.

3.2 Lehr- und Lernzielorientierungen

Die Schule
braucht
Antworten

auf
Verdnderungen
in

- Gesellschaft,
- Kultur,

- Wirtschaft,

- Wissenschaft,
- Technik

Ziele stehen
vor Inhalten

Seite 46

Einer der Hauptkritikpunkte an den bisherigen Lehrpldanen war ihre
Stoff-Fiille, die durch das Ubergewicht der Inhalte gegeniiber den
Zielen deutlich wurde. Dies wurde dadurch verstirkt, dass sich die
didaktischen Hinweise weitgehend auf Lehreraktivitdten ausgerich-
tet haben.

Der Lehrstoff erschien weitgehend als Gegenstand des Vortragens
und Abpriifens; das Lehren war ausgerichtet auf die Speicherung
und Wiedergabe systematisch geordneten Wissens; manche Schii-
lerinnen und Schiiler wurden verfiihrt zu einer Tauschmentalitét
unter dem Motto ,Tausche Minimum an Leistung gegen die Note,
die ich brauche".

Die Verinderungen in Gesellschaft, Kultur, Wissenschaft, Wirt-
schaft und Technik sowie die rasante Zunahme des Wissens und
vielfiltige Formen des Umgangs mit diesem - unter Nutzung der
neuen elektronischen Technologien - bleiben fiir die Schule nicht
ohne Auswirkung:

& Die Lebens- und Erfahrungswelt Jugendlicher von heute unter-
scheidet sich deutlich von jener von gestern. Wertewandel und
Liberalisierung haben zu einem Verlust verbindlicher Lebens-
muster gefiihrt und fordern von der Schule die verstirkte Uber-
nahme erzieherischer Aufgaben.

© Die neuen Tugenden sind nicht nur Gehorsam und Anpassungs-
bereitschaft, sondern auch Teamfédhigkeit und Bereitschaft zu
Mitgestaltung, Mitverantwortung und Mitbestimmung, Solida-
ritdt, soziale und Ich-Kompetenz, gegenseitige Verantwortung
und Unterstiitzung.

& (Aus-)Bildungsabschluss garantiert nicht mehr Arbeitsplatzsi-
cherheit.Die individuellen Bildungsneigungen und der gesell-
schaftliche Bedarf klaffen auseinander.

& Die Ausbreitung der Informationstechnologien und der digitalen
Medien beginnt die Abgrenzungen der klassischen Medien auf-
zulosen: Das Buch als Leitmedium der Neuzeit wird ergidnzt
durch das digitale Medium Computer, aus der digitalen Welt
entsteht ein neuer Kulturraum.

Die neuen Lehrplanentwiirfe mochten auch Lehrinhalte reduzieren,
vor allem aber den Stellenwert der Stoffangaben gegeniiber den
Lehrzielen und Wegen dorthin relativieren. Sie geben vorrangig
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Ziele vor und iiberlassen die Auswahl von Unterrichtsinhalten und

Methoden zu deren Erreichung weitgehend den Lehrerinnen und
Lehrern.

® Die neuen Lehrpldne wollen

Bewaihrtes bewahren:

- Ankniipfen an Vorkenntnis-
se und Vorerfahrungen der
Schiilerinnen und Schiiler

- Sicherung des Unterrichts-
ertrags durch Wiederholen

und Uben
l L 3 ( A 1/ > - Forderunterricht
5 . T I I ‘e l /¢ 4 AuBere und innere Diffe-
) N renzierungsmoglichkeiten
- Herstellung von Beziigen zur Lebenswelt
- Beiziehen von Fachleuten und Experten im Unterricht
- Nachmittagsbetreuung mit gegenstandsbezogener, individu-
Bewahren eller Lern- sowie Freizeit
;Z'\:v Shrtem - Vermittlung von Lerntechniken als Basis fiir selbstindigen

Neue Perspektiven:

- Individuelle
Férderung

- Begabungs-
férderung

- Offnung
nach auBlen
und nach innen

- Fécher-
verbindung

- Bewusste
Koedukation

- Hausiibung
als Erkundung

lebenslangen Bildungserwerb

teilweise Einbeziehung der Schiilerinnen und Schiiler in die
Unterrichtsplanung

Dabei kann jedoch auf die autonomen Gestaltungsmoglichkeiten
Bedacht genommen werden.

Gegentiber bisherigen Lehrpldnen stehen bei den neuen aber zu-
dem folgende Orientierungen stiarker im Blickpunkt:

Individuelle Forderung der Schiilerinnen und Schiiler durch
Differenzierung der Lernangebote, Gewihren unterschiedli-
cher Arbeitszeiten, Eingehen auf individuelle Begabungspro-
file, Eingehen auf unterschiedlichen Betreuungsbedarf
Starkung von altersangepasster Selbsttatigkeit und Eigenver-
antwortung durch Schaffung eines giinstigen Lernklimas und
Bewusstmachung des Prozesscharakters des Lernens
Nutzung der neuen Technologien durch Telematik, beson-
ders des Internets als weltweite Datenquelle

Offnung der Schule nach auBen (durch Schaffung von loka-
lem Wissen in der Region) und nach innen (durch Einbezie-
hung von Personen aus dem schulischen Umfeld in den Un-
terricht)

Verstirkung des facheriibergreifenden und ficherverbinden-
den Unterrichts (vgl. auch Kap. 2.3)

Standortbezogene Gestaltung der gegenstandsspezifischen
und -Ubergreifenden Erweiterungsbereiche durch Zusam-
menarbeit im Lehrerkollegium

Bewusste Koedukation durch Auseinandersetzung mit ge-
schlechtsspezifischen Vorurteilen, nétigenfalls durch pha-
senweise nach Geschlechtern getrennten Unterricht
Hausiibungen nicht nur in Schularbeitenfichern und zur U-
bung und Festigung, sondern auch fiir Erkundungen und
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zum Sammeln von Materialien

- Nahtstellen- - Vorgaben fiir den autonom zu bestimmenden Zeitrahmen
bewusstsein von Schularbeiten

durch Ubertritts- - Umsichtige Gestaltung der Nahtstellen durch Formen der U-

pédagogik bertrittspddagogik: Kontaktnahme und Gesprache zwischen

abgebender und aufnehmender Schule, unterstiitzende Hilfe

- Arbeitssprache im neuen Lernumfeld, Achtung und Weiterfilhrung getibter

Lernformen, Orientierung an Bildungszielen usw.

- Beriicksichtigung unterschiedlicher sprachlicher Ausgangs-
bedingungen der Schiilerinnen und Schiiler

- Forderung der Mehrsprachigkeit und Nutzen einer Fremd-
sprache als Arbeitssprache

/ N
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- Berﬁcksichtigung des Pr1n21ps der Integration fiir Schiilerin-

- Integration nen und Schiiler mit sonderpidagogischem Forderbedarf in

der Primarstufe und in der Sekundarstufe I (fiir diese unter

_ Leitbild und Anstreben der Unterrichtsziele der Hauptschule geméB § 15
Schulprogramm SchOG)

- Entwicklung eines Schulprogramms, das Auskunft gibt u.a.

— Qualitéts- tiber die Leitvorstellungen der Schule (vgl. Kap. 4.4)
evaluation - Kontinuierliche und organisierte Qualititsevaluation auf in-

dividueller (z.B. klassen- und personenbezogener) und insti-
tutioneller (z.B. schulgemeinschaftsbezogener) Ebene (vgl.
Kap. 4.5)

© Mitsprache und Mitgestaltung in allen Lebensbereichen erfor-
dern die Entwicklung sachlicher und moralischer Urteilsfahig-
keit sowie sozialer Verantwortung bei den Schiilerinnen und
Schiilern. Daraus resultieren selbstbestimmtes und selbstorgani-

Selbsttatigkeit siertes Lernen und Handeln. Die Mitwirkung der Schule beim
an d Entwurf sozialer, beruflicher und lebensweltlicher Konzepte der
Mitverantwortung

Schiilerinnen und Schiiler stiitzt sich verstérkt auf die Prinzipien
der Selbsttitigkeit und Partizipation. So konnen fiir die Bewalti-
gung kommunikativer und kooperativer Aufgaben im tiberschau-
baren Rahmen der Schulgemeinschaft Fihigkeiten entwickelt
und eingeiibt werden.

& Um eine aktive Auseinandersetzung der Schiilerinnen und Schiil-

ZIU
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Lehrerin/Lehrer
als Helfer
zum Wissen

Exemplaritat
und
Primérerfahrungen

Hinfiihrung
zum Arbeiten
mit den neuen
Technologien

HINFUHREN 20
NEVEN TECUNOLOGIEN

Sicherung
des Gelernten

Leistungs-
beurteilung

nach vereinbarten
Kriterien

als Teil der
Riickmeldekultur

er mit den Lerninhalten zu férdern, soll der Unterricht in einer
anregenden Lernatmosphire ablaufen und Impulse setzen, um
altersabhdngiges, eigenverantwortliches Handeln zu fordern und
die Entwicklung eigener Wert- und Normvorstellungen aus dem
Erfahrungsschatz der bestehenden zu erleichtern. Lerntechniken
dienen als Basismittel fiir den autonomen Erwerb von Bildung.
Die Aufgabe der Lehrerinnen und Lehrer besteht nicht nur in
der Bereitstellung von Wissen, sondern auch in der Betreuung
von Lernprozessen und in der Hilfe bei den Zugingen zum Wis-
sen in Nutzung der Vorkenntnisse aus der Erfahrungswelt der
Schiilerinnen und Schiiler.

Das Grundprinzip des exemplarischen Lernens soll hochgehalten
und bei der Auswahl von Inhalten eingesetzt werden, um anhand
von Beispielen Kenntnisse, Fahigkeiten und Einsichten erwerben
sowie Probleme bearbeiten zu lernen. Dafiir stellen Priméarerfah-
rungen durch Realbegegnungen auch an auBerschulischen Lern-
orten wesentliche Unterrichtsbestandteile dar.

Die digitale Revolution veriandert unsere Welt, wie es schon die
industrielle getan hat, und trigt zur (\\“\

Entstehung und Entwicklung v
neuer Arbeitsweisen bei. e

In dieser beginnenden Ubergangsphase vom Zeitalter des ge-
schriebenen Wortes zur telematischen Gesellschaft sind fiir die
Schiilerinnen und Schiiler und mit ihnen auch neue Zuginge zu
den Erfahrungsrdumen und Wissensquellen zu erdffnen (z.B.
durch Internet-Nutzung) und Methoden zur Verfiigung zu stel-
len, wie sie aus dem vielfaltigen Informationsangebot eine ge-
zielte Auswahl treffen konnen.

Wiederholungen und Ubungsphasen sowohl im Unterricht als
auch zuhause haben weiterhin einen wichtigen Stellenwert zur
Festigung des Gelernten.

Bei der Leistungsfeststellung steht die Riickmeldung iiber die er-
reichte Leistung im Vordergrund. Auch Leistungsfestellungen in
Form von Priifungen dienen als Formen der Riickmeldung fiir
Schiilerinnen und Schiiler und fiir ihre Lehrerinnen und Lehrer.
Klare und abgesprochene Bewertungskriterien auf Grundlage
der Lehrpldane zwischen Schiilerinnen und Schiilern, Lehrerin-

SchulauToNoMIE-Handbuch ‘ﬁ? Seite 49




V1V T RucHcpMEMNE knTvR

Fyom, “%{’%f”; £

///9////7/1 %V G s i O Y

nen und Lehrern und auch den Eltern sollen als Anleitung zur
Selbsteinschitzung dienen und Motivation, Ausdauer und Selbst-
vertrauen der Schiilerinnen und Schiiler positiv beeinflussen.
Zur Bestimmung des Wesentlichen bei der Leistungsbeurteilung
werden neben den Lehrstoffangaben jedes Gegenstandes auch
die jeweiligen Beitrage zu den Bildungsbereichen beachtet.

3.3 Gegenstiande und Bildungsbereiche

Fécher-
differenzierung
weiterhin
zentral

Kern
und
Erweiterung

Splitting
der Zeitrdume
(%5 zu 13)

Seite 50

Die nachfolgenden Ausfithrungen sind exemplarisch orientiert am
Konzept des ,Lehrplans 99".

Die Einteilung des Unterrichts in Féacher soll weiterhin die Vielfalt
der Wissenszuginge garantieren, denn auch in Zukunft will und
muss die Schule fundiertes Wissen vermitteln. Dabei soll verstarkt
auf eine selbstindige, aktive Auseinandersetzung mit Sachthemen,
verfiigbarem Wissen, aber auch mit Fragestellungen und Herausfor-
derungen geachtet werden.

® Im Gegensatz zu fritheren Lehrplinen mit Rahmen-Angaben
wird nunmehr in den neuen Lehrplanen der Hauptschule und der

AHS-Unterstufe in den einzelnen Unterrichtsgegenstdnden zwi-

schen Kern- und Erweiterungsbereichen unterschieden:

- Fiir den Kernbereich werden unverzichtbare Beitrage jedes
Gegenstandes zur Erreichung des allgemeinen Bildungszie-
les benannt und als Kernanliegen knapp formuliert, um die
Vergleichbarkeit und Durchlédssigkeit im Schulsystem zu ge-
wahrleisten.

- Der Erweiterungsbereich ist am Standort durch die Lehrer-
innen und Lehrer - moglichst in Lehrerteams - zu planen
und bietet die Moglichkeit zur standortspezifischen und per-
sonenorientierten Schwerpunktsetzung. Die Mithilfe von
Schiilerinnen und Schiilern (oder deren Vertreterinnen und
Vertretern) bei der Planung kann die Motivation der Klasse
steigern.

& Dem Kernbereich entspricht ein Zeitraum von etwa zwei Drit-
teln des Unterrichtsjahres, innerhalb dessen die Lehrziele der
Fachlehrpldne erreicht werden sollen.

Der iibrige Zeitraum dient dem Erweiterungsbereich und kann
in Form von Vertiefung, zusitzlicher Ubung, Projekten oder fi-
cherverbindenden Unterrichtsvorhaben - im Rahmen der Auto-
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Autonome
Wahrung
der Kernbereiche

Erweiterungs-
bereich

an der Schule
selbst festgelegt

Bildungsbereiche -
vernetzte
Bezugsrahmen

zur
Féacherverbindung

nomie auch in neuen Gegenstandsformen - genutzt werden.

© Kern- und Erweiterungsbereich sind jedoch sowohl inhaltlich als
auch zeitlich untereinander als vernetzt anzusehen.
Schulautonome Verschiebungen der Stundenzahl diirfen jedoch
nicht zu Lasten des Kernbereichs gehen, sofern die Anderung
durch die Gegenstandsverschiebung nicht in neu geschaffenen
Kernbereichen abgedeckt ist.

= Die wesentliche Neuerung besteht darin, dass der Erweiterungs-
bereich inhaltlich und zielorientiert an der Schule selbst geplant
wird - durch die Lehrerin oder den Lehrer eines Gegenstandes
oder auch durch Lehrerteams. Fiir die inhaltliche Gestaltung
kann riickgegriffen werden auf ...
- die personellen Ressourcen der Schulgemeinschaft,
- autonome Schwerpunktsetzungen zum Schulprofil,
- individuelle Schwerpunkte der Lehrerinnen und Lehrer,
- Interessen und Begabungen der Schiilerinnen und Schiiler,
- die Situation in der je einzelnen Klasse (Vertiefung, Ubung,

Projekt zu speziellen Wiinschen, aktueller Anlass).

Die Zuordnung von Schulveranstaltungen, bestimmten Unterrichts-
phasen, Lehrmethoden und Lernformen erfolgt nicht a priori zu ei-
nem der beiden Bereiche, sondern zum jeweiligen Lernziel, das ver-

folgt wird. Die Leistungsfeststellung und -beurteilung bezieht sich
auf beide Bereiche.

Um allen am TL% . - @;}
Unterrichts- ///(/ !j/ A A 4 lree

geschehen / % C ﬁ r@ Vs a
Beteiligten % .
bewusst zu /ZZ < M
machen, dass . z_?’

das im Sinne 41 — = %.

einer grund- -
legenden Allge- % 2:7\77 b
meinbildung gesell-

schaftlich relevante Wissen By BeREIHME

uber die Summe des in den

einzelnen Gegenstdnden Gebotenen hinausgeht und einer Vernet-
zung bedarf, werden im neuen Lehrplan der Sekundarstufe I die
Ziele fiir die einzelnen Bereiche der Allgemeinbildung neu definiert
und miteinander zu ,Bildungsbereichen" verwoben. Diese bieten ei-
nen Bezugsrahmen fiir die Einordnung jener Beitrige, welche die
einzelnen Unterrichtsgegenstdande fiir den gesamten schulischen Bil-
dungsprozess leisten. Sie stellen damit auch einen Interpretations-
und Legitimationsrahmen fiir facheriibergreifende und facherverbin-
dende Zusammenarbeit dar.

Der Idee dieser Bildungsbereiche liegt also der Wunsch zu Grunde,
die Gegenstinde besser zu verbinden, ohne ihre Kernziele zu verlas-
sen, ja sogar, um diese in ihrer Vernetzung bewusst zu machen.
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Fiinf neue
Bildungsbereiche

UNTEERICHTS PRINT [PIEN

Die Unterrichts-
prinzipien sind
weiterhin giiltig
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Der Bereich ,Sprache und Kommunikation" will von den Lern-
erfahrungen und der Sprachkompetenz der Schiilerinnen und
Schiiler ausgehen.

Der Bereich ,Mensch und Gesellschaft” will in allen Unter-
richtsgegenstdnden die Stellung des Menschen in gesellschaftli-
chen, 6kologischen und wirtschaftlichen Systemen, Institutionen
und Interessensgruppen sowie deren Funktionsweise und Aus-
wirkungen betrachten und zu kritischer Urteilsfahigkeit tiber ge-
sellschaftliche Vorgénge erziehen.

Der Bereich ,Natur und Technik” will in allen Gegenstinden
grundlegendes Wissen, Entscheidungsfihigkeit und Handlungs-
kompetenz vermitteln.

Der Bereich ,Kreativitdt und Gestaltung" will in allen Unter-
richtsgegenstanden die Gestaltungserfahrungen der Schiilerinnen
und Schiiler zum Ausgangspunkt ihres Lernens und das Span-
nungsfeld von Selbstverwirklichung und sozialer Verantwortung
bearbeitbar machen.

Der Bereich , Gesundheit und Bewegung " will unter Bewusstma-
chung der Verantwortung fiir den eigenen Korper in allen Un-
terrichtsgegenstdnden im Sinne eines ganzheitlichen Gesund-
heitsbegriffs und einer gesundheits- und bewegungsfordernden
Lebensgestaltung dazu beitragen, korperliches, seelisches und
soziales Wohlbefinden zu fordern.

In den Bildungsbereichen sind auch jene Zielsetzungen enthal-
ten, die von den weiterhin giiltigen und im Lehrplanentwurf ent-
haltenen Unterrichtsprinzipien vertreten werden:
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- Gesundheitserziehung
- Leseerziehung

- Medienerziehung

- Musische Erziehung

- Politische Bildung

- Interkulturelles Lernen
- Sexualerziehung
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- Sprecherziehung

- Umwelterziehung

- Verkehrserziehung

- Wirtschaftserziehung

- Vorbereitung auf die Anwendung neuer Technologien
- Vorbereitung auf die Arbeits- und Berufswelt

- Erziehung zur Gleichstellung von Frauen und Minnern

3.4 Lehrplan und Autonomie

Lehrpléne

als Beispiel
standortbewusster
Autonomie

Schwerpunkt-
setzung

nach
regionalen
und
personalen
Bediirfnissen

Schwerpunkte im
allgemeinbildenden
Schulwesen

Schwerpunkte im
berufsbildenden
Schulwesen

Die bestehenden und neu zu entwickelnden Lehrpldne wollen unter
einem vorgegebenen Rahmen Freirdume fiir eine schulautonome
Schwerpunktsetzung unter Beibehaltung des Bildungszieles der je-
weiligen Schulform er6ffnen.

Jede Einzelschule ist deshalb aufgerufen, sich mit ihren standortbe-
zogenen und personenabhingigen Mdoglichkeiten auseinander zu set-
zen, Wiinsche zu formulieren, Priorititen abzuwéagen, Ziele festzu-
legen, um danach in Form eines Meinungsbildungsprozesses und ei-
ner nachfolgenden Beschlussffassung in den verantwortlichen Schul-
gremien schulautonome Lehrplanbestimmungen zu erlassen. Die
Schulpartner haben dies in einer sachlich fundierten Auseinanderset-
zung unter Berticksichtigung der rdumlichen, ausstattungsmafigen
und personellen Standortbedingungen sicherzustellen.

Auszugehen ist dabei von den spezifischen Bedarfs- und Problem-
situationen in einzelnen Klassen bzw. an der gesamten Schule. Die
Nutzung von Freiriumen im Rahmen der Schulautonomie soll sich
nicht in isolierten EinzelmaBnahmen erschopfen, sondern erfordert
ein von den Bediirfnissen der Schiilerinnen und Schiiler ausgehen-
des Gesamtkonzept und eine Orientierung am Schulprogramm, das
auch Bestandteil der neuen Lehrpline ist.

® Schulautonom moglich sind zum Beispiel fiir den Bereich der
Sekundarstufe I: Fremdsprachenschwerpunkte, Gestaltung der
Berufsorientierung, musisch-kreative, naturkundlich-technische,
okologische, interkulturelle, gesellschafts- und wirtschaftskund-
liche Schwerpunkte sowie Informatikschwerpunkte
und solche zum Sport, zur Gesundheit und Ernéihrung@

& In berufsbildenden Schulformen soll im Rahmen der bestehen-

den Lehrplidne eine Entscheidung fiir ein spezifisches Schulprofil
erleichtert werden, z.B. durch

- Beriucksichtigung regionaler wirtschaftlicher Gegebenheiten

(z.B. durch Ubungsfirmen),
- berufspraktische Ausrichtung des am
- marktorientierte Ausbildung der Schiilerinnen und Schiiler,

Standort zu leistenden Ausbildungsangebotes,
- Nutzung der besonderen Kenntnisse von Lehrerinnen und

Lehrern.
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Zahlreiche Beispiele fiir das Schulprofil an Handelsakademien
finden sich im Bereich internationaler Zusammenarbeit, in Euro-
paklassen, Sprachenschwerpunkten, aber auch im wirtschaftli-
chen Bereich in Kultur- und Verwaltungsmanagement, in Wirt-
schaftsinformatik, in Controlling, Kommunikationstechnik usw.

ggglgz:::;;zm 6:%" =4 SoweiF schulautonom neue Unter-
sehraiban - ¢n ‘F\ richtsgegenstidnde eingefiihrt
" werden, die im jeweiligen

- './: Lehrplan nicht enthalten

sind, miissen die
schriftlich festzu-
haltenden schul-
autonomen Lehr-
planbestimmungen
Bildungs- und Lehr-
72 aufgaben, didaktische

\ é\' Grundsitze und Lehrstoff-
s @ umschreibungen fiir diese Unter-

¥y i richtsgegenstinde enthalten.

& Wird schulautonom das StundenausmaB fiir einen bestehenden
Unterrichtsgegenstand erhoht, kénnen Zusitze zu dessen Fach-
lehrplan formuliert werden.

& Wenn Unterrichtsgegenstinde mit interdisziplinirem Charakter
(Unterrichtsgegenstinde, die ein Lernfeld mit facheriibergreifen-
Stoff- dem Charakter umfassen) geschaffen werden, missen unter Um-
wiederholungen stinden - etwa um Stoffwiederholungen zu vermeiden - Teile
vermeiden aus den Kernbereichen bestehender Unterrichtsgegenstande hier-
her verlagert werden. In den schulautonomen Lehrplanbestim-
mungen sind diese Verlagerungen auszuweisen sowie Bildungs-
und Lehraufgaben, didaktische Grundsitze und Lehrstoffum-

schreibungen des neuen Unterrichtsgegenstandes anzugeben.

e Bei der Festlegung schulautonomer Lehrplanbestimmungen ist
auf Folgendes zu achten:

- Abstimmung der inhaltlichen Angebote und der angestrebten
Kompetenzen mit dem Prinzip der Allgemeinbildung und
den Bildungszielen der entsprechenden Schulformen,

- Sicherstellung eines breit gefacherten Bildungsangebots, das
die Vielfalt der Begabungen und Interessen berticksichtigt,

- Vermeidung einer zu frithzeitigen Spezialisierung oder einer
einengenden Ausrichtung auf vorbestimmte Schul- und Be-
rufslaufbahnen,

- Erhaltung der Berechtigungen und Ubertrittsmoglichkeiten,

- Vermeidung der Vorwegnahme von Bildungsinhalten ande-
rer Schularten in wesentlichen Bereichen,

- Einhaltung der Verfahrensbestimmungen - vgl. besonders
§ 63a(12) bzw. § 64(11) SchUG - und der Bestimmungen
der Landesausfiihrungsgesetze.
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Breites Bildungs-
angebot
bewahren

Ubertrittsvarianten
beachten




