2

Unterricht
gestalten

Wie kann - neben der regularen Form - die Stundentafel in der Sekun-
darstufe | autonom umgestaltet werden?

Welche Formen der Blockung von Unterricht sind moéglich?
Was will und was bringt die ,,Neue Lernkultur«?
Was heift und wie gelingt ,,Forschendes Lernen*“?

Worin unterscheidet sich Facherverbindung vom facheriibergreifenden

Unterrichten und welche organisatorischen Vereinfachungen sind mog-
lich?

Worauf ist bei Unterrichtsprojekten zu achten, welche padagogischen
Orientierungen bietet Lernen in Projektform?

Kann Offenes Lernen auch iuiber Fachergrenzen hinweg verwirklicht
werden?

Was ist und wie entwickelt man eine ,,Lernwerkstatt“?

Welche Methoden, Organisationsformen und Rahmenbedingungen soll-

ten fur die vielfaltigen Moglichkeiten der Offnung des Unterrichts be-
achtet werden?

SchulautoNomie-Handbuch ﬁ Seite 21



2 Unterricht
gestalten

2.1 Die modellierbare
Stundentafel

Variable
Stundentafel

nach
standortbezogenen
Prioritédten

Schulstufen-
libergreifende
Verschiebungen

Neue
Gegenstande

Die Anzahl der
Wochenstunden
je Gegenstand und
und Schulstufe V.
wird durch die
Stundentafel festgelegt.
Hatten in der Vergangenheit die
Lehrplidne diese Stundenanzahl zentral vorgegeben, so ist es nun-
mehr im Rahmen der schulautonomen Gestaltung moglich, Stunden-
tafeln autonom zu variieren, das heifit, die Schulgemeinschaft kann
die Anzahl der Wochenstunden in den einzelnen Unterrichtsgegen-
standen innerhalb eines vorgegebenen Rahmens verringern oder er-
hohen. Wie diese Stunden auf die einzelnen Schulstufen aufgeteilt
werden, liegt innerhalb von vorgegebenen Grenzen in ihrem eige-
nen Ermessen. Macht eine Schule nicht Gebrauch von der neuen
Moglichkeit, schulautonome Lehrplanbestimmungen zu

erlassen, so hilt sie weiterhin an der fixen Zahl der Wo-

chenstunden fest.

VARIABLE
STUNDENTAFEL

Basierend auf Schulversuchserfahrungen wurde dabei die Moglich-
keit eroffnet, unter besonderen Umstianden die Pflichtstundenanzahl
der Schiilerinnen und Schiiler zusétzlich abzusenken.

& Wihrend die Gesamtzahl der fiir die Pflichtgegenstinde vorgese-
henen Wochenstunden (nach Kiirzungen wihrend der ersten Jah-
re der Autonomie) gleichgeblieben ist, gilt diese Vorgabe nicht
fiir die einzelnen Schulstufen. Das Verschieben von Lehrinhal-
ten von einem Gegenstand in einen anderen oder von einer
Schulstufe in eine andere kann durch die angepasste Stundentafel
sichtbar werden.

e AuBerdem steht es der einzelnen Schule frei, neue Unterrichts-
gegenstdnde — auch als Pflichtgegenstinde - in den Ficherka-
non aufzunehmen. Dabei ist darauf zu achten, dass es nicht zu
Wiederholungen des Lehrstoffs kommt, besonders wenn Gegen-
stande mit fachertiibergreifendem Charakter geschaffen werden.
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e Neu eingefiihrte Unterrichtsgegenstinde konnen im AusmaR3 von

Verbindliche
Ubungen

tung verzichtet - im Zeugnis wird die Teilnahme bestitigt.

einer Wochenstunde pro Schulstufe auch als verbindliche Ubun-
gen gefiihrt werden. Das hat zur Folge, dass man auf die Beno-

Im Folgenden wird exemplarisch ein Vergleich autonomer Stunden-
tafeln der Sekundarstufe I vorgestellt.

Die ,autonome” Stundentafel in der Sekundarstufe |

Pflichtgegenstinde HS G | RG |  WKRG
- Religion | 1./2./13./4.Klasse je ... 2 N
- Deutsch __15-21 )
 (Erste) Lebende Fremdsprache | 12 - 18 -
Latein o o7-11
Geschichte und Sozialkunde 5-10
Geografie und Wirtschaftskunde 7 7-12
- Mathematik 14 - 20 13- 18 } 14 - 20 13- 18
~ Geometrisches Zeichnen 2-6 ) 1 2-6
Biologie und Umweltkunde - 7-12
o - Chemie . 2-4 i 4-6
- Physik | 5-9
- Physik und Chemie 7-12 -
-  Musikerziehung | - 6- 11 S
~ Bildnerische Erziehung 7 o 7-12 S
 Technisches/TextiesWerken | 7-12 | 3-6 | 7-12 | 8-15
N  Hauswitschaft | 2-6 | B
- Leibesibungen | 12-18 | 13-19
~ Neue Gegenstande 1./2./3./4 Klasse )
Verbindliche Ubungen 1./2./3./4. Klasseje ...0- 1
Gesamtwochenstundenzahl 127 | 126 126 ’| 126
) Forderunterricht | bis 48 einzelne Stunden pro Schiler/in
Freiwillige Angebote bis 7
Pflichtgegenstinde HS | G ' RG | WKRG

& Forderunterricht kann durch schulautonome Lehrplanbestim-
mungen in allen Pflichtgegenstinden abgehalten werden, und
zwar auf unterschiedliche, den jeweiligen Interessen und Bediirf-

Foérderunterricht

Seite 24

nissen angepasste Weise:

In Kursform mit geblockten Stundenkontingenten (z.B. am

Nachmittag)
Integriert in den Unterricht eines Gegenstandes

Innerhalb einer Klasse oder die teilnehmenden Schiilerinnen
und Schiiler eines Jahrgangs zusammenfassend
Durch die Klassenlehrerin oder den Klassenlehrer im betrof-
fenen Gegenstand oder durch eine andere Lehrerin / einen
anderen Lehrer

Zukunft e Bildung e Kultur

ZIUC



Landerspezifische
Lésungsansétze

Soziales
Lernen

Beispiel:
,»KV-Stunde*

Bildungsaufgaben
fiir
Soziales Lernen

Verantwortungs-
bewusstsein

Gemeinschafts-
gefiihl

Jede Schiilerin / Jeder Schiiler kann gemaB SchUG § 12 (9) pro
Schuljahr eine maximale Anzahl von Stunden den Forderunter-
richt besuchen.

© Fiir die Hauptschulen kénnen durch schulautonome Lehrplanbe-
stimmungen die freiwilligen Angebote um bis zu sieben Wo-
chenstunden auf Kosten der Pflichtgegenstinde erhoht werden,
wenn folgende Bedingungen vorliegen:

- Die Schule hat auBerordentlich schwierige regionale Bedin-
gungen (Fahrschiilerinnen und Fahrschiiler).

- Die Schiilerinnen und Schiiler nehmen zusitzliche Angebote
in ausreichendem MaBe an.

- Den autonomen MafBnahmen liegt ein anspruchsvolles Kon-
zept zu Grunde, dessen Ziel es ist, die Interessen, Begabun-
gen und die Lernmotivation der Schiilerinnen und Schiiler zu
fordern und die Vielfalt der Angebote zu steigern (z.B. auch
in Form eines wohnortndheren Unterrichts).

Zudem wurde eine Reihe von Landesausfiihrungsbestimmungen

neu erlassen. Dabei kénnen sich - je nach Bundesland - die

Rahmenvorgaben fiir die Schulen bei den Er6ffnungs- und Tei-

lungszahlen, bei den Gruppenbildungen im Betreuungsteil von

ganztigigen Schulen und bei der Einteilung von Leistungsgrup-
pen in Schiilergruppen verdndert haben.

Eine jener Unterrichtsformen, die in den letzten Jahren (besonders
an Hauptschulen in der strukturierten Form einer eigenen ,Sozial-
stunde") in die autonome Gestaltung der Stundentafel mit Elan und
Erfolg Eingang gefunden hat, ist das Soziale Lernen.
© Soziales Lernen ist ein impliziter Bestandteil allen )
Unterrichtsgeschehens. Dennoch kann es im Rahmen der auto-
nomen Spielrdume am Schulstandort zusitzlich eine organisierte
Form erhalten, z.B. als eigene Wochenstunde, unterrichtet vom

Klassenvorstand oder einer anderen dafiir ausgewihlten Lehr-
person.

© Wenn Soziales Lernen geplant und organisiert wird, dann erhilt

es eigene Lernarrangements - z.B. durch Rollenspiele -, die so-

ziale Erfahrungen ermoglichen und zur Foérderung sozialen Be-

wusstseins, sozialer Kompetenzen und sozialen Engagements

beitragen: Schiilerinnen und Schiiler sollen zu Verantwortungs-

bewusstsein fahig werden, indem sie

- Verstindnis fiir die Bediirfnisse und Gefiihle anderer Men-
schen entwickeln,

- das eigene Verhalten und Handeln, auch das Fiihlen und
Denken reflektieren,

- Konflikte erkennen und gemeinsam zu l6sen versuchen,

- das eigene Gemeinschaftsgefiihl stirken und andere Gemein-
schaften als solche erleben,

- Kommunikation und Kooperation an ausgewihlten Inhalten
erleben und gestalten und so dialogfdahig werden,
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Demokratie-
verstiandnis

Formen der
Blockung
Unterricht

UNTEEEICHTS B LoCiKt

Eintrag
ins Zeugnis

Stundentafel-
autonomie

soll mehr sein als
bloBe Arithmetik

Stundentafel-
anpassung
als Folge
eines
Entwicklungs-
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- zu kritischer Toleranz hingefiihrt werden,

- situationsangepasst zu handeln lernen,

- ihr Demokratieverstindnis durch eigenes Erleben aufbauen
und stirken,

- umweltorientiert zu denken und zu handeln erlernen,

- Lernen und ihren eigenen Unterricht aktiv mitzugestalten
lernen.

Unterricht findet in der Regel im Rahmen von ganzjahrig gefiihrten
Wochenstunden (= ,Jahreswochenstunden") statt.

& Weicht er von dieser ganzjahrigen und regelméBigen

Form ab, so kann er entweder

- nur uber einen Teil des Schuljahres (= ,nicht
ganzjahrig") gefiihrt werden, oder aber

" - er wird in regelméaBigen Zeitrdumen (z.B. vier-
zehntigig geblockter Unterricht) oder

- in einem vom Unterrichtsjahr abweichenden kiir-
zeren Zeitraum (= ,Block-" oder ,Epochenunter-
richt") zusammengefasst.

Die Blockung kann bereits zu Jahresbeginn bekannt
sein (in diesem Fall wird in Bundesschulen die ge-
haltene Stundenzahl fiir den Gegenstand auf das Un-
terrichtsjahr aufgeteilt und mit einem Mittelwert in
die Lehrverpflichtung eingerechnet) oder im Laufe
des Jahres anfallen (hier wird sie im Rahmen des
,Anderungsdienstes" der Lehrficherverteilung wirk-
sam). (Vgl. BMUK-Rundschreiben RS 50/1998, GZ
39.740/57-7/A/9/1998, und UPIS-Info 127-131 fiir
Bundesschulen).

= Seit einer Novelle der Zeugnisformularverordnung kénnen im
Zeugnisformular oder im Anhang dazu Hinweise auf schulauto-
nome Lehrplanbestimmungen vermerkt werden (vgl. BGBI. Nr.
303/1995). Das ist z.B. bei der Einfiilhrung neuer Unterrichtsge-
genstinde oder bei der Verlagerung eines Unterrichtsgegenstan-
des auf eine andere Schulstufe hilfreich.

Die schulinterne Festlegung der Stundenzahl, bezogen auf die von
einem autonomen Vorhaben betroffenen Gegenstinde, stellt freilich
nur den duBeren Rahmen der Verinderung dar. Im Zentrum der
schulinternen Uberlegungen sollte die Entwicklung einer Idee ste-
hen, sie sollen sich nicht im arithmetischen Manipulieren mit Stun-
denzahlen erschopfen, sondern konnen vielfaltige Gestaltungsfor-
men nach den Bediirfnissen des Schulstandortes annehmen.

Alle Schulpartner konnen in bestehenden Gremien und/oder in auf-
gabenorientiert geschaffenen, temporir wirkenden Arbeitsgruppen
ihre Vorstellungen einbringen, gemeinsam modellieren, durch de-
mokratische Prozesse der Beschlussfassung festlegen. Dies ge-
schieht fiir einen bestimmten Zeitraum, innerhalb dessen die Aus-
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prozesses, wirkungen mit den angestrebten Zielsetzungen verglichen werden,
nicht umgekehrt um daraus Verbesserungen und Weiterentwicklungen voranzutrei-
ben.

2.2 Die Neue Lernkultur

v
Eine BMUK-Initiative im Rahmen des LV
Neues Projektes zur ,Neuen Lernkultur"erhellt ¢
Rollenverstiandnis die padagogischen Moglichkeiten in au-
der Lehrer/innen tonomen Schulen. Denn die Lehrerinnen t\
und Lehrer sind heute nicht mehr bloBe ¥
Verwalter eines statischen enzyklopadi-

schen Wissens, vielmehr Hel-
fende und Wegbegleitende L AR € o
zum bewussten und ///’/‘& % ‘\\}1“‘

gekonnten Umgang mit dem y
Lehren und Lernen  rasch wachsenden Wissen der Welt. TR

als Dialog, e ) .. )
prozess-gun d Die Situation des Unterrichts ist nicht automatisch

roduktorientiert vorgegeben, sondern muss durch die Arbeit der @
P Lehrerin oder des Lehrers erst geschaffen werden.

© Merkmale dieses neuen Lehr- und Lernverstindnisses sind:

- Dialog im gemeinsamen Suchen nach (Er-)Kenntnissen -
Lehrende und Lernende stehen gemeinsam den Inhalten ge-
geniiber und nutzen neue und multimediale Moglichkeiten
zur Vernetzung.

- Prozessorientierung in der Beurteilung - komplexe Arbeits-
aufgaben werden unter kontinuierlicher Betreuung eher in
Teams gelost als durch punktuelle Priifungen abgefragt.

- Produktorientierung in der Zielsetzung - es wird Einsicht in
Zusammenhidnge mit dem Ziel der Aufbereitung in Form
von Dokumentation und Présentation vermittelt.

Neue Lernkultur dndert die Aufgabenstellung: Die Lehrerin / Der
Lehrer wird vom nur Wissensvermittelnden zum Vorbild und ver-
hilft den Schiilerinnen und Schiilern zur Eigenstindigkeit.

Die Schule ist heute nicht mehr alleiniger Lernort - viele auBerhalb
gewonnene Informationen werden verarbeitet, Einsichten in Zusam-
menhéinge werden hergestellt. Wissen und Information sind ausein-
andergetreten, die Abhingigkeit von der Information und den sie
verbreitenden Medien wichst. Daraus resultiert fiir die Lehrerin /
LEHEEe /e eae v den Lehrer eine gednderte Aufgabenstellung.

AlS VERmMimER D Helrer

© Das Prinzip des Helfenden Unterrichts generiert neue Aufgaben
fir die Lehrerin und den Lehrer:

Lehrer/in - Einsicht in Zusammenhinge vermitteln
als Vermittler/in - Eigenstindigkeit und Mitverantwortung ermdglichen bzw.
und Helfer/in erh6hen
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Lehren

und

Lernen

durch
gemeinsames Tun

,Forschend
lernen*
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Die padagogische Kultur des Vorbilds wahren
Gemeinsam nach (Er-)Kenntnis suchen
Nach Wissen und Einsicht streben

Lehrerin/Lehrer und Schiilerin/Schiiler stethen gemeinsam dem
Lehrstoff gegeniiber und bemiihen sich, Grundsitze des Lebens
als Fundamente moglicher Fille zu erkennen und zu gewinnen.

Das gemeinsame Tun innerhalb der Neuen Lernkultur macht die
fachliche und facherverbindende Beachtung und Vermittlung des
Lehrstoffes und der Lehrziele als eine Pflicht der Lehrerin / des
Lehrers nicht verzichtbar, es schafft vielmehr die Basis fiir die Qua-
litit der Lerninhalte. Lehren und Lernen als bloBes Geben und Neh-
men entwickeln sich zum gemeinsamen ,Forschen".

© Forschend lernen heift fiir Schiilerinnen und Schiiler,

selbst erkennen zu wollen: also den Mut zu finden zum ei-
genverantwortlichen Streben;

neugierig zu sein auf Wissenszuwachs: also die Unterrichts-
inhalte zum eigenen Leben in Beziehung zu setzen und so
am Unterricht teilzuhaben, ihn nicht bloB zu konsumieren;

£

<

: % “o,
'\g ) (ﬂ?/%?‘ é"‘l L‘: \/\

Foescmend LERNEN

sich selbst angesprochen zu fiihlen: also Aufgaben wahr-
zunehmen aus der eigenen Lebenswelt, lokales Wissen zu
schaffen, Einfluss zu nehmen auf die Region;

kritisch einzuordnen in Bestehendes: also neu @
Gelerntes kritisch und vergleichend einzuglie-

dern in Allgemeines und Grundgelegtes;

sich auseinander zu setzen: also die Positionen anderer
wahrzunehmen und anzuerkennen, Differenzen zu eigenen
Standpunkten herauszustellen und ihnen auf den Grund zu
gehen, sie notigenfalls auszurdumen oder abzukléiren;
wissenschaftsorientierte Arbeitstechniken zu kennen und ein-
zuhalten: also gleichzeitig jene Verhaltensmuster zu erler-
nen, welche eine Vorbedingung zur personlichen Auseinan-
dersetzung mit dem Weltwissen darstellen.

Forschend lernen heiBt, vor Ort zu erkunden, lokale und regio-

nale Eigenheiten zu erforschen, Statistiken und Grafiken zu ver-
wenden oder zu erstellen, Gespriche zu fiihren und auszuwer-
ten, Vergleiche und Riickschliisse zu ziehen, den Mut zu finden

zur eigenen Position, gefillig und iibersichtlich zu dokumentie-
ren.

ZIUC
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Beispiele
regen an

Selbsttétigkeit
und
Zusammenarbeit

Demokratisierung

Neue Formen
der Leistungs-
erfassung

und -beurteilung

Diingegewohnheiten und -notwendigkeiten am Beispiel des
Bauernhofes von Schiiler-Eltern zu erforschen, belebt den
Chemie-Unterricht.

In Mauthausen eine Frau zu interviewen, die wenige hundert
Meter neben dem Konzentrationslager wohnt und zwei Jahre
hindurch dort zwei Entflohene beherbergt und vor den Nazi-
Schergen versteckt hat, bedarf einer griindlichen Vorarbeit
im Geschichtsunterricht, schafft jedoch Primarerfahrungen,
die das Wort ,Priifen" eher antiquiert erscheinen lassen.
Wasserproben im Auftrag der Stadtgemeinde im nahen Fluss
zu ziehen und im Biologie-Unterricht zu untersuchen, wes-
halb sich dort an bestimmten Stellen immer wieder Schaum-
kronen bilden, fordert die Fahigkeit, Fakten von Meinungen
zur Okologie zu trennen, und bietet zudem Gelegenheiten,
implizit jene Arbeitstechniken zu erlernen, die viel spater als
wissenschaftliche bezeichnet werden.

Wichtige Methoden und Perspektiven der Neuen Lernkultur
sind:

Individualisierung des Unterrichts durch Unterstiitzung von
Schiilerinnen- und Schiiler-Selbsttitigkeit und Eigenverant-
wortlichkeit, gestiitzt durch ...

Zusammenarbeit der Lehrerinnen und Lehrer in Teams und
unter Nutzung von Konzepten des Offenen Lernens, der Fa-
cherverbindung und der Projektorientierung

Schiilerinnen- und Schiilerzentriertheit: Die Lernenden wer-
den ernst genommen in ihrer personlichen Lerngeschichte,
ihren speziellen Stirken, ihren Begabungen und individuel-
len Bediirfnissen

Gemeinsames Lernen: Schiilerinnen und Schiiler sowie ihre
Lehrpersonen werden als gemeinsam Lernende verstanden,
der Gegensatz von wissenden Lehrenden und unwissenden
Lernenden ist aufgehoben. Die Qualitit von Lernprozessen
und von Lernergebnissen, nicht die Quantitit von vermittel-
tem Lernstoff, steht im Vordergrund

Demokratisierung des Schullebens: Das gemeinsame Lernen
ist getragen von einem respektvollen und verantwortungsbe-
wussten Umgang miteinander, von der Beteiligung aller Be-
troffenen an Entscheidungsfindungsprozessen und von der
Ubernahme der daraus entstehenden Verantwortung fiir das
eigene Lernen und Handeln. Dafiir bedarf es auch einer In-
tensivierung der Gespréachskultur und der Kooperation in-
nerhalb der Schulgemeinschaft

Neuen und zusitzlichen Formen der Leistungserfassung und -be-
urteilung wird Raum gegeben:

Beobachtung und Evaluation des Lernprozesses

Prasentationsformen vor der Gruppe oder in einem weiteren
Rahmen

Kontinuierliches Feedback durch die Lehrerinnen und Leh-
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rer Uiber den Lernfortschritt der Schiilerinnen und Schiiler

Es gibt bereits zahlreiche Modelle zur lernzielorientierten Leis-
tungsbeurteilung, bei denen Lernziele entweder von Schiilerin-
nen und Schiilern und von Lehrerinnen und Lehrern gemeinsam
formuliert oder den Schiilerinnen und Schiilern vor dem Erbrin-
gen ihrer Leistung bekannt gemacht werden. Weil diese nach-
weisen konnen, definierte Lernziele erreicht zu haben, steigt ih-
re sachorientierte Motivation - eine ,Padagogik der Ermuti-
gung". Das Wiener Pilotprojekt ,LOB" (= lernzielorientierte
Beurteilung") bietet dafiir ein lebendiges Beispiel.

Wenn Lernen heute den Anspruch erhebt, lebenslang zu wirken und
Offnung des sich zu bewihren, so bedarf es einer Kultur, die sowohl Tradiertes
Unterrichts aufnimmt als auch Neues schafft. Die Initiative der Neuen Lernkul-
tur liefert dafiir Ideen und Angebote, die es erleichtern, den Unter-
richt gemeinsam zu gestalten.

2.3 Facherverbindend unterrichten

Die Tradition des Fach-

Unterricht unterrichts triagt der Not-

in separierten wendigkeit zu Spezialisie-

Gegenstéidnden rung und Systematisierung L
bleibt zentral Rechnung und ist fiir ein mo- ¢

dernes Bildungsbewusstsein
mehr denn je unverzichtbar,
denn Wissenschafts- und Lebens-

Vernetzung weltorientierung bestimmen den

der Ficher schulischen Alltag. Gleichzeitig aber
als notwendige sind der Schule Bildungs- und Erzie-
Ergénzung hungsaufgaben gestellt, die nicht einem

Unterrichtsgegenstand allein zugeordnet
werden konnen, sondern im Zusammen-
wirken mehrerer besser zu o 4
bewiltigen sind. Sie machen die  fiwerRVERE/NDEND UNTERRICHTEN
Vernetzung und gegenseitige

Ergidnzung der einzelnen Disziplinen bei der Bewaltigung der Her-
ausforderungen im tiglichen Leben der Menschen deutlich.

Im Unterricht geschieht dies in faicherverbindenden und fachertiber-
greifenden Lernvorhaben. Sie stellen Biindelungen von allgemeinen

und fachspezifischen Zielen dar, die es den Schiilerinnen und Schii-

lern ermoglichen, sich Wissen in groBeren Zusammenhidngen selb-
stindig anzueignen und damit handlungsfdhig zu werden.

ggf;%;e::rn = Ficheriibergreifende Vorhaben stellen ein Thema oder eine Auf-
P E— gabenstellung in den Mittelpunkt, wobei die beteiligten Ficher
Organgisa tigon einen Beitrag leisten oder integrativ zusammenwirken. Fdcher-

iibergreifender Unterricht bedingt eine Offnung des Fachunter-
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Facherverbindung:

Nicht Verschmel-
zung und Auflésung

Konzentration
der Gegenstande
rund um

das Thema

Die Organisation
des Unterrichts
kann
beibehalten
werden

Bewusstmachung
der
Fachterminologie

richts mit Konsequenzen fiir die Organisation des Schultages, sie
kann sowohl klassen- als auch schulstufeniibergreifend erfolgen.

= Anstatt die Bildungsinhalte in die ,Schubladen" der einzelnen
Facher zu stecken, werden im fdacherverbindenden Unterricht
- die Grenzen zwischen den Gegenstinden nicht aufgelost,

sondern die Lehrinhalte unter Beibehaltung und

sogar Bewusstmachung der jedem einzelnen

Fach eigenen Terminologie in Beziehung gebracht,

sodass sich die Gegenstinde um das behandelte Thema als

ithren inhaltlichen Mittelpunkt konzentrieren.

Ficherverbindung meint nicht Verschmelzung, Uberwindung

oder gar Auflosung der Fachergrenzen. Ein die Facher in Bezie-

hung setzender Unterricht verkniipft sie an einer zu bearbeiten-

den Problemstellung, die sich als sein Thema ausdriickt.

Facherverbindende Lernvorhaben sind deshalb Unterrichtssequen-
zen, in denen Lerninhalte verschiedener Gegenstinde unter Beibe-
haltung der Unterrichtsorganisation und unter groftmoglicher Her-
stellung von Sinnzusammenhingen vermittelt werden.

Jedes Fach hat in seiner Anlehnung an die ihm entsprechende wis-
senschaftliche Disziplin ein ihm eigenes Begriffssystem und -instru-
mentarium entwickelt, das im Dialog der Ficher nicht nur nicht

verloren gehen darf, sondern sich mit dem des jeweils anderen Fa-
ches schneiden soll.

Die Schiilerinnen und Schiiler haben ein Recht darauf, alle verwen-
deten Begriffe und Fachtermini den Absichten und Zielsetzungen
sowie der Tradition des jeweiligen Faches gemidB zu verwenden,
um dadurch dessen perspektivische Weltsicht durchleuchten zu se-
hen. Dieser fachspezifische Zugriff auf die Wirklichkeit geht gerade
nicht auf Kosten jeweils anderer Aspekte, vielmehr macht er deren
gleichzeitige, jedoch jeweils anders gerichtete Perspektive erst in ih-
ren wechselseitigen Beziehungen zueinander und damit in ihrer
Ganzheit bewusst.
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2.4 Projektorientierung im Unterricht

Vorbilder
aus Wirtschaft
und Arbeitsleben

Organisation
in Selbstverant-
wortung

Ergebnis-
orientierung

Motivationsschub

Projektlernen:

Nicht alternativ,
sondern additiv

Definitionsversuch

Didaktische Impulse
und
Leitlinien
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In der Wirtschaft und im o6ffentlichen Dienst ist ein Projekt nichts
anderes als ein bestimmtes Vorhaben, fiir das Personen aus der be-
trieblichen Normalstruktur herausgenommen und zumeist fiir eine
neue und einmalige Aufgabenstellung zu einem eigenen Team zu-
sammengefiihrt werden, um ein befriedigendes Ergebnis zu errei-
chen. Oft ist dieses Vorhaben komplex und interdisziplindr angelegt
und innerhalb einer einzelnen Fachabteilung nicht realisierbar. Weil
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus verschiedenen Disziplinen
kommen, gewinnt die Steuerung des Arbeitsprozesses an Bedeu-
tung: Kommunikation und Kooperation werden héufig wichtiger als
reines Expertenwissen.

In der Projektorganisation hat das Team ein hohes MaB an Selbst-
verantwortung. Die Projektmitarbeiterinnen und -mitarbeiter verein-
baren ihre Arbeitsweise und Organisationsstruktur weitgehend
selbst. Im Projektauftrag wird im Wesentlichen nur die Grundidee
bzw. das angestrebte Produkt oder Ergebnis fixiert, die Klarung der
organisatorischen Rahmenbedingungen ist eine Aufgabe der Gruppe
bzw. der Projektleiterin / des Projektleiters.

In der Wirtschaftspraxis wurde die Erfahrung gemacht, dass durch
die Projekttechnik haufig bessere, schnellere, kreativere Ergebnisse
erzielt werden kénnen und dass die Mitarbeitermotivation deutlich
steigt. So liegt auch eine Begriindung fiir Projektarbeit in der Schule
darin, dass Lernen dadurch effizienter werden kann und die Motiva-
tion der Schiilerinnen und Schiiler steigt.

Auch Unterricht in Projektform will weder zeitlich noch stofflich
absondern, sondern den ganzheitlichen Aspekt von Bildung neben
der reinen Vermittlung von Faktenwissen beleben. Der ,0sterreichi-
sche Weg" zum Projektlernen ist freilich nicht nur handlungs-, son-
dern durchaus auch wissensorientiert. Er stellt nicht eine alternati-
ve, sondern eine additive Form des Unterrichtens dar.

= Ein Projekt ist in der Osterreichischen Schule eine von Schiiler-
innen und Schiilern sowie Lehrerinnen und Lehrern im Konsens
gestellte, den allgemeinen Bildungszielen konforme, in ihrem
Inhalt konkreten Lehrinhalten zuzuordnende, komplexe Aufga-
benstellung, die innerhalb des Unterrichts gemeinsam bewaltigt
wird.
- integrieren: Sie beziehen die Lebensinteressen

der Lernenden ein;

differenzieren: Sie nutzen die individuellen Moglichkeiten,

Anspriiche und Bediirfnisse der Lernenden innerhalb der

Lerngruppe;

- sind exemplarisch: Sie machen Zusammenhédnge und Struk-

turen anhand von Beispielen bewusst;
autonomisieren: Sie vermitteln die Fahigkeit, selbstdndig zu
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lernen und mit Wissen umzugehen;
verbinden Theorie und Praxis: Sie verbinden theoretisch-be-

griffliche Aneignung und Lernen durch konkretes Handeln
und Experimentieren.

Aus dem ,Grundsatzerlass zum Projektunterricht” (1992):

,Die soziale, politische und 6konomische Entwicklung der Gesellschaft stellt auch an die

Schule standig neue Anforderungen. Wegen der wachsenden Komplexitat werden kiinftige

Erfordernisse der Bildungsarbeit immer widersprichlicher und damit weniger vorhersehbar.
Somit ist die Annahme fragwiirdig geworden, es kénnte ein verbindlicher, fur alle oder zumindest fir
groRere Gruppen geltender Wissenskanon definiert werden ... Da ... die gegenwartigen schulischen
Bedingungen die Entwicklungen, Verhaltensweisen und Entscheidungen von Menschen in den nach-
sten Jahren und Jahrzehnten mitpragen, muf} die Schule zunehmend durch entsprechende Unter-
richtsmethoden die Entwicklung und Férderung von dynamischen Fahigkeiten und unterschiedlichen
Begabungen erméglichen. Denn nur informierte, kompetente und motivierte Menschen werden den
geselischaftlichen Verdnderungen weltoffen und entwicklungsbereit gegentiberstehen.”

Zielsetzungen
des
Projektlernens

Péddagogische
Orientierungen

=2

Lehren und Lernen in Projektform zielt fiir die Schiilerinnen
und Schiiler ab auf

autonomes Lernen und Handeln,

das Erkennen und Entwickeln eigener Fahigkeiten und Be-
diirfnisse,

das Entwickeln von Handlungsbereitschaft und das Uberneh-
men von Verantwortung,

das Erkennen und Strukturieren von Problemen und Entwi-
ckeln kreativer Losungsstrategien,

das Entwickeln kommunikativer und kooperativer Kompe-
tenzen sowie Konfliktfahigkeit,

das Begreifen und Gestalten organisatorischer Zusammen-
hinge,

das Hinfiihren zu einem weltoffenen, auf erworbene Kennt-
nisse aufbauenden Problembewusstsein.

Unterricht in Projektform ist

teamorientiert: Schilerinnen und Schiiler sowie eine oder
mehrere Lehrpersonen bearbeiten eine gemeinsame Aufga-
benstellung mit verteilter Verantwortung und arbeitsteilig.
beteiligtenorientiert: Themenfindung und Schwerpunktset-
zung erfolgen gemeinsam und orientieren sich nicht nur am
Inhalt, sondern auch an der Arbeitsform und an der Doku-
mentation und Prisentation des Ergebnisses oder Produkts.
themenzentriert: Das im Mittelpunkt stehende Thema oder
die Fragestellung, zu dessen oder deren Bearbeitung auch
mehrere Féacher herangezogen werden kénnen, fordert ver-
netztes Denken und ermoglicht ganzheitliche Betrachtungs-
weisen.

selbstorganisierend: Da die Arbeitsmethoden gemeinsam
festgelegt werden, sind Planungsstrategien sowie der Um-
gang mit Ressourcen (Zeit, Geld, Material usw.) zusitzliche
Lernziele.

Soziales Lernen: Das gemeinsame Arbeiten fiir gemeinsame
Zielsetzungen erdffnet gleichzeitig soziale Lernfelder.
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Planungsphase Durchfiihrungsphase Dokumentationsphase
¥ ldee und Namensgebung 8 Methodenvielfalt 8 Ergebnis-Sammiung
g Themenfindung 8 Interdisziplinaritat 8 Prasentationsformen
8 Facherzuordnung $ Materialiensichtung & Multimedia-Nutzung
¥ Aufgabenverteilung $ Schuler/innen als Forscher | & Zielgruppen-Bezugnahme
¥ Zielorientierung ¥ Gemeinsames Streben ¥ Festliche Gestaltung
., "’;'7" % T4 SEnTATIoN s FoRMEN
-I -t .
\ {'\(\‘7 ( )\}‘v
5“ (J_b i
\ @ )
& In Projektform zu unterrichten, erfordert eine besonders sorg-
Planungs- faltige Planung. Die Aufgaben der Lehrkraft liegen verstirkt in
kompetenz s & < E
peter der Hilfestellung bei der Strukturierung von Planungs- und Ent-
erforderlich

scheidungsprozessen, bei der Vermittlung arbeitsmethodischer
Kompetenzen, sowie der Bewusstmachung gruppendynamischer
Prozesse. Der Einhaltung gemeinsam vereinbarter Ziele wird
besondere Aufmerksamkeit geschenkt.

2.4 Weitere Méglichkeiten der Offnung des Lehrens
und Lernens

Lehren und Lernen verindert sich,
es wird vielgestaltiger und schiilerndher.
Haben sich schon in den letzten Jahren -
ausgehend von der Methodenvielfalt neuer Lernformen
in der Volksschule - variable Formen des

Offenen Lernens immer stirker in vielen
Klassenzimmern und in praktisch
allen Unterrichtsgegenstdnden

Strene LER WEORMEN

7 etabliert, so beginnen

%1% o Lehrerteams heute damit,

4 den Einsatz Offener Lernformen auf die

Offenes Lernen Verbindung von Fachern auszudehnen.
auch uber Stundenpline werden so angepasst, dass Blocke zwei oder mehrere
Fédchergrenzen Ficher iiber mehrere Stunden ungestort verbinden, in denen die
hinweg Schiilerinnen und Schiiler unter Aufsicht eines bzw. einer oder meh-
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rerer Lehrerinnen oder Lehrer im Rahmen von Freiarbeitsphasen an
Themen bzw. in Lernfeldern lernen. Die Arbeitsaufgaben der Schii-
lerinnen und Schiiler sind unterschiedlich, teilweise pflichtig, teil-
weise stehen sie zur Wahl. Lernkontrollen finden nicht nur durch
die Lehrerinnen und Lehrer, sondern teilweise auch durch die Schii-
lerinnen und Schiiler selbst statt. Dadurch soll nicht nur die Uber-
nahme der Eigenverantwortlichkeit bei den Schiilerinnen und Schii-
lern eingeiibt werden, sondern es erhalten auch die Lehrerinnen und
Lehrer verstarkte Freirdume, um auf die unterschiedlichen Interes-
sen und Bediirfnisse einzelner Schiilerinnen und Schiiler einzugehen
und so ihre individuellen Begabungen situationsgerecht und perso-
nenzentriert zu fordern.

Freiarbeitsstunden in Blocken verdandern das Rollenverstindnis der

Mehrstiindige Lehrpersonen: Der Schwerpunkt liegt nicht mehr im Lehrvortrag,

Freiarbeit vielmehr in der Vorbereitung, Planung, Organisation und Lenkung
von Lernprozessen. Dazu werden Unterrichtsmaterialien entwickelt
und eingesetzt, die selbstdndigen Wissenserwerb ermoglichen, for-
dern und erleichtern; sie dienen je nach ihrem Einsatz sowohl der
Erarbeitung von neuen Lerninhalten als auch der Erweiterung, Fes-
tigung und Ubung.

& Die wichtigsten Materialien fiir Offene Lernformen sind
- Lern- und Versuchskarteien,

Vielfiltige - Lernspiele,
Arbeitsmaterialien TR ISR,
- Sprachkassetten.
Sie stehen den Schiilerinnen und Schiilern wahrend der Arbeits-
phasen zur freien Verfiigung.
LERNEN IN
ANTIRAUMEN
e Als giinstig fiir diese Lernformen erweist sich - falls moglich -
die Einrichtung eines eigenen Freiarbeitsraumes: Er regt zum
Lernen an, ist zweckmiBig mit Regalen eingerichtet, in welchen
Lernatmosphire die Materialien tibersichtlich und beschriftet aufbewahrt werden.
auch in Unterschiedliche Arbeitsplitze inkl. einer gemiitlichen Sitzecke
L Antirdumen“ schaffen eine positive Lernatmosphére, bieten Ruhephasen zum

Lesen und Gelegenheiten individueller Erholung. Bei Schulum-,
-zu- oder -neubauten erweist es sich als glinstig, solche padago-
gische Zonen einzuplanen - bei Raumnot kann man sie spater
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Die Lernwerkstatt -
Lernraum

und

Lernform

notigenfalls auch als Teilungsrdume nutzen.

Zur Not kann man auch breite Ginge umgestalten und nutzen.
Schiilerinnen und Schiiler schitzen derart deregulierte Anord-
nungen, mitunter sogar ,Antirdume" - als Lern- oder auch als
Erholungsrdume -, mit iberblickbaren, aber ,intimen" Nischen
und Ecken zum Verweilen, zur Arbeit und zum Gesprich in
Gruppen, jeweils so nahe den definierten Klassenrdaumen, dass
diese Bereiche als Gruppenarbeitspldtze auch wihrend der Un-
terrichtszeit genutzt werden konnen.

Eine dhnliche Form, jedoch bewusst schwerpunkt- und hand-

lungsorientiert ausgerichtet, ist die ,Lernwerkstatt". Darunter

versteht man nicht nur eine rdumliche Zuordnung, sondern auch

eine fachliche bzw. facherverbindende nach Schwerpunkten, die

sogar einen eigenen Platz im Stundenplan finden und als eigener

Gegenstand definiert werden kann. Pro Unterrichtsjahr werden

mehrere Themen angeboten bzw. von den Schiilerinnen und

Schiilern ausgewihlt. Die Lernwerkstatt will im Rahmen For-

schenden Lernens eine Vielfalt von Themen und Zielen fordern:

- Gemeinsames Planen eines Arbeitsvorhabens

- Kreativitdt, Flexibilitdt und Improvisationstalent im Finden
und Entwickeln von Losungswegen

- Erlernen und Einiiben einfacher wissenschaftlicher Arbeits-
techniken: Formulieren von Frage- bzw. Aufgabenstellun-
gen; Erstellen von Arbeitshypothesen; Beobachten - Be-
schreiben - Messen; Uberpriifen - Untermauern bzw. Falsi-
fizieren von Hypothesen; Durchfiihren und Auswerten von
Versuchen und Versuchsreihen; Formulieren und Interpre-
tieren von Ergebnissen; deren Dokumentieren und Présen-
tieren; eigenstindige gezielte Literatur-Suche

- Reflexion des eigenen Lernens und Freude am eigenen For-
schen; vernetztes Denken

- Selbsttitigkeit und eigenverantwortlicher Erwerb von Wis-
sen und Fertigkeiten

2.5 Organisationsformen und Rahmenbedingungen

Um die Vielfalt des Uberschreitens von reinem ,Kasterldenken" und
dezentralem Zuordnen aller Inhalte in die ,Schubladen der Facher"
zu uberwinden, lassen sich in vereinfachter Form Methoden ange-
ben, die durch autonomes Gestalten zu anstiftenden Prinzipien des
Unterrichtens werden kénnen:

Methoden ...

... und ihre Folgerungen fiir die Unterrichtspraxis:

In Projekten
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' Bearbeitet wird eine im Konsens gestellte, komplexe, lehrplankonforme,
- wirklichkeitsnahe, meist aktuelle Aufgabenstellung unter hoher Schii-
. ler/innen-Aktivitat und Lehrer/in-Hilfestellungen mit dem Ziel eines ge-

| meinsam geschaffenen Produkts (Bericht, Prasentation, Ausstellung).
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Methoden ...

I
| ... und ihre Folgerungen fiir die Unterrichtspraxis:

Projektorientiert

Féachertbergreifend

Féacherverbindend

Einzelne Lehrplanthemen in Projektform werden teilweise in einer sepa-
rierten Unterrichtszeit behandelt; dem ,Regelunterricht" innerhalb jedes
Gegenstandes bleibt mindestens 50% Zeit fir ,Restwochenstunden®.

Die Grenzen zwischen zwei oder mehreren Gegenstanden werden zu
Gunsten des ganzheitlichen Bearbeitens eines ausgewahlten Themas
fur einen vereinbarten Zeitraum aufgelost.

| Die Grenzen zwischen den Gegenstanden werden nicht aufgelést, viel-
mehr werden ausgewa&hlite Lehrinhalte im Verhaltnis der Facher-Sicht-
weisen zueinander in Beziehung gebracht, sodass sich die Gegenstéande
um das jeweilige Thema als inhaltlichen Mittelpunkt konzentrieren.

In geblockter Form

Zwei oder mehr Unterrichtsstunden des Wochenstundenplans werden
zu Blécken zusammengefasst, um grofRere thematische Einheiten ohne

Unterbrechung bearbeiten zu kénnen.

In Blécken und Epochen

Das Nebeneinander von 50min-Einzelstunden wird durch das Nachein-
ander von Themenbereichen, die einem oder mehreren Gegenstanden
zugeordnet und innerhalb eines langeren Zeitabschnittes in separierten,
zusammenhangenden Bildungseinheiten erarbeitet werden.

Im Team

‘ Zwei oder mehrere Lehrer/innen unterrichten gleichzeitig in einer Klasse.
‘ Dabei kénnen unter Wahrung der Aufsichtspflicht ,freie* Arbeitsphasen
| vereinbart werden, um nétigenfalls die Unterrichtszeit anzugleichen.

Formen
des Projekt-
verstandnisses

Verbindung

von Projektlernen
und traditionellem
Unterricht

Vorzeigbare
Ergebnisse

Lernen in Projektform geschieht manchmal zeitlich und stofflich ab-
gehoben vom Regelunterricht — was also soll nicht passieren?

e Projekte konnen wihrend des gesamten Unterrichtsjahres durch-

gefiihrt werden, sie sollen nicht reserviert bleiben fiir Schulrand-

wochen, fiir die letzte Woche vor den Weihnachts-, Oster-, vor

allem aber vor den Sommerferien. Projektthemen konnen

- aus den Lehrplédnen aufgegriffen werden,

- unabhidngig von den Lehrplidnen und vollig unzusammenhén-
gend mit dem laufenden Lehrstoff ausgewahlt werden,

- ein aktuelles Ereignis zum Anlass haben,

- schulische(s) Arbeiten in der Offentlichkeit vorstellen.

Der iibrige ,traditionelle” Unterricht kann vom Projektlernen
praktisch beeinflusst werden, der Ubergang in andere Unter-
richtsformen muss durchaus nicht abrupt geschehen. Die von
den Schiilerinnen und Schiilern erbrachten Leistungen kénnen

und sollen in die iibrige Leistungsbeurteilung einbezogen wer-
den.

Das Ergebnis von Unterricht in Projektform ist haufig ein vor-
zuzeigendes, nicht bloB eines fiir die Schiilerinnen und Schiiler,
sondern eines fiir die 6ffentliche Meinung. Deshalb soll der Ein-
druck vermieden werden, dass zwar etwas getan, dabei aber we-
nig gelernt wird. Projektlernen soll nicht blof aus einem alterna-
tiven Verstidndnis von SpaB und Freude, sondern auch aus einem
von Pflicht und Ordnung verstanden werden.

Doch die autonome Gestaltbarkeit des Unterrichtsalltags bietet viele
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Moglichkeiten und Organisationsformen, um Projektlernen in den
Ablauf des Unterrichtsgeschehens zu integrieren und als additive
Methode zu nutzen.

Organisationsformen... | ... und ihre Verwirklichung in der Unterrichtspraxis:

Zwei oder mehrere Gegenstande werden zu Unterrichtsblécken in Rand-
stunden zusammengelegt. Solche , padagogische Praferenzen” kénnen
zu Schuljahresbeginn vom/von der Klassenlehrer/in als Wiinsche einge-
| bracht und bereits in den regularen Wochenstundenplan eingeplant wer-
| den Auch wochenubergre:fende Zusammenlegungen smd maoglich.

Mehrere Gegenstande werden pro Unterrichtstag regelmaRig (ganz-
oder halbjahrig) zu einem Block zusammengefasst. Der @

Blécke in Randstunden

Blécke in (Halb-) Tagen

Unterricht kann nach Themenschwerpunkten stattfinden.
,Locher" fur die beteiligten Lehrer/innen sind einzuplanen.

Der stundenweise Regelunterricht einer Klasse wird fur einzelne oder
mehrere Tage zu Gunsten eines komplexen Vorhabens aufgeldst.

Die ,Entfallstunden” der mitarbeitenden Lehrer/innen werden fachsup-
pllert oder fur somale Lernaufgaben genutzt.

Klassenprojekte

Analoges ist fur einen Themenschwerpunkt der Klassen eines Jahr-
gangs oder jahrgangsubergreifend, etwa fur die Klassen einer Sonder-
form moglich (z.B. Musical der Musik-Klassen einer Hauptschule).

Fur die indirekt betroffenen Klassen und Lehrer/innen wird eine ,Rest-
stundenregelung getroffen.

Jahrgangsprojekte

Ein Jahresthema oder mehrere Schwerpunktthemen werden mogllchst
von allen Lehrer/innen und Schiler/innen in altersgemafer Form im
Laufe des Schuljahres entweder innerhalb des Regelunterrichts oder mit
Hilfe eines kompletten Ersatzplans vernetzt erarbeitet, gemeinsam doku-
mentlert und prasentlert

Schulprojekte

| Der Wochenstundenplan wird durch epochale (klassenwelse) Zusam-
menlegung von Einzelwochenstunden fir einen vereinbarten Zeitraum
aufgelost. Eine ebenso prazise wie fur moglichst viele Gegensténde
nutzbare Themenstellung ist unverzichtbar.

Um extreme Stoérungen des Wochenstundenplans zu vermeiden, kon-
nen ,Zeitreservate* genutzt werden, wenn z.B. mehrere Klassen und
Lehrer/innen auf Grund von Schulveranstaltungen abwesend sind und
deshalb viel suppliert werden muss.

Epochenunterricht

Um péadagogische Chancen niitzen und didaktische Ideen verwirkli-
Der Weg chen zu konnen, erweist es sich fiir alle Schulpartner als giinstig,
ist das Ziel am Standort gemeinsam administrierbare Wege zu suchen und orga-
nisatorische Voraussetzungen zu schaffen, die eine moglichst kon-
fliktfreie und effektive Praxis im Rahmen der gesetzlichen Freirdu-
me ermoglichen.

Rahmenbedingungen... :
\

.. deren Beriicksichtigung spéter Probleme erspart:

' Rechtzeitige sind schulintern méglichst konfliktarme Regelungen fur die
' an den einzelnen Vorhaben nicht beteiligten Klassenlehrpersonen zu
schaffen. Supplier- und Ersatzunterricht benétigen erfahrungsgemaf
Arbeitszeit | vorherige ausreichende Information auch der indirekt Betroffenen und

| ausreichend dichte Planung. Die gemeinsame Offenlegung und freiwillig
mitverantwortete Deklarierung der fur geblockte Vorhaben angerechne-
ten Unterrlchtsstunden ist empfehlenswert
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Rahmenbedingungen... . deren Beriicksichtigung spéter Probleme erspart:

[

L

1 Vorhaben mit Abweichungen vom Regel-Wochenstundenplan bedingen
i fur nicht beteiligte Klassen Suppliernotwendigkeit. Die Schaffung von
} Unterrichtsatmosphare in den Ersatzstunden durch préazise, lehrplankon-
 forme, gegenstandszentrierte Aufgabenstellungen mit vergleichbarer
| Leistungseinforderung ist empfehlenswert. In jedem Fall aber muss das
' Schulzeitgesetz eingehalten, und Fahrschiiler/innen sollen maoglichst we-
nig benachtelhgt werden

Unterrichtszeiten

| Bei Blockungen ist eine Umrechnung der Stunden pro betelllgtem Ge-
| genstand in Teilsummen eines Jahreswochenstundenkontingents anzu-
Stundentafel | raten. Vorbesprochene Sonderregelungen fur den Entfall von Unter-
| richtseinheiten in Blécken, Epochen und Projekten ist unverzichtbar. Bei
themenbedingt klassenubergreifender Gruppenbildung kann dies auch
schulerbezogen geschehen

' Die Abhaltung von Schularbeiten unter den gesetzhchen Vorgaben muss-
Schularbeitentermine ‘ maglich bleiben - Termine dafir sind auch in Block- und epochalen Va-
‘ nanten maglich.

AIIe groReren (Projekt- )Vorhaben bedurfen einer ganzjahrigen gesamt-
‘ schulisch koordinierten Vorplanung vor dem jahrlichen Stundenplan-
Jahresplanung | Baubeginn. Jede Anderung des reguléren Wochenstundenplans (iber
| die Gblichen Supplierungen hinaus erfordert eine unverhaltnismanig gro-

Re Belastung fur d|e administrative Koordlnatlon

Fapmbadar 1 Die standortspezifische Raumsituation und ihre Folgen bedmgt recht-
f zemge raumhche Vorplanung und entsprechende Rucksmhtnahmen

' Die Suppliernotwendigkeit fur die an Projekt- und geblockten Vorhaben
nicht beteiligten Klassen soll gering gehalten werden; fur Konfliktfalle ist
| anzuraten, rechtzeitig Strategien zur Bewaltigung vorzubereiten.
Qualitatssicherung und Qualitatsvergleiche (Evaluation) dieser ,Auch-
- Unterrichtszeiten” kdnnen Vorurteilen vorbeugen. Projektbedingter Re-
' gelstunden-Entfall kann durch ausreichend dichte Planung von sozialen

. Lernphasen, Ubungen, aufsichtsfreier Projektarbeit usw. vermieden wer-
den.

Supplierregelung

. Geblockte Vorhaben stoRen nicht selten auf undifferenzierte Kritik. Die
' Bezugnahme auf den Bildungsauftrag der Schule gemaR SchOG § 2 so-
Schulprogramm | wie auf die Ziele des eigenen Schulprogramms und des darin entwickel-
" ten Standortprofils schafft Rechtfertigung nach aufen und verantwor-
. tungsbewusste Zufriedenheit nach innen.
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