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Die tiefgreifenden gesellschaftlichen
Veranderungen befordern das Thema
Wertebildung.
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Wertebildung = o+ &

ist ein Prozess, ,in den lfVIenscA:n im Laufe ihrer
Personlichkeitsentwicklung Werte bzw. Werthaltu'__ n
entwickeln und Wertekompetenz [...] erwerben. Dieser Prozess
vollzieht sich in de!Ausei,nandersetzung des In ums mit

seiner sozialen Umwelt, vor allem durch das Erle nd
Reflektieren von Werten. Wertebildung umfas ei sowoh|
das personliche Aneignen vowWﬁ&‘We tekompetenz als
auch die padagogisch initiierte Auseinandersetzung mit und die
Reflexion von Werten.”
(Schubarth, 201 - —




Europaische Wertestudie

* Hier ist eine Liste mit
verschiedenen Eigenschaften,
die Kinder im EIternhaus
vielleicht erlerne

Welche davon sind r ~8 .
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Eigenschaften, die Kinder im Elternhaus erlernen
sollten
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Ergebnisse Interpaedagogica 2019
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Ergebnisse Tageseltern 2021
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Werthaltungen
junger

Menschen
(14- bis 16-Jahrige)

Jugendforschung Padagogische Hochschulen
Osterreichs (2021)

Mir personlich ist in meinem Leben wichtig, ..

dass ich mit den Menschen, die mir wichtig
sind, eine gute Beziehung habe

dass ich Freund/innen helfe und
mich fiir sie einsetze

dass ich eine gute Ausbildung machen kann

dass ich die guten Dinge des Lebens
in vollen Ziigen genielen kann

dass ich eigenverantwortlich
lebe und handle

dass ich auch solche Meinungen toleriere,
die ich selbst nicht teile

dass ich nach Sicherheit strebe

dass ich Gesetze und Ordnung respektiere

dass ich umweltbewusst handle

dass ich sozial Benachteiligten und
gesellschaftlichen Randgruppen helfe

dass ich Macht und Einfluss habe

dass ich das tue, was die anderen auch tun

. (Auswahl)
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Ein Leitfaden zur Werteorientierung
ist keine hinreichende Bedingung fur
Wertebildung in elementaren
Bildungseinrichtungen.
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Empfehlungen fur eine offensive
Mtﬁbll ﬂg (Schubarth & Tegeler, 2016) S




Gemeinsame Werte sind das
Fundament des gesellschaftlichen
/usammenhalts.
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Orientierungsrahmen fir Wertebildung:

Allgemeine Erklarung der Menschenrechte (1948)

Art.1: Alle Menschen sind von Geburt an gleich und frei  Art.16: Das Recht zu heiraten und eine Familie zu

Art.2:
Art.3:
Art.4:
Art.5:
Art.6:
Art.7:
Art.8:
Art.9:

Art.10:

Art.11

Art.12

Niemand darf diskriminiert werden

Jeder hat das Recht auf Leben

Keine Sklaverei

Niemand darf gefoltert werden

Jeder hat Rechte, egal wo man hingeht

Alle Menschen sind vor dem Gesetz gleich
Jeder hat das Recht auf eine faire Behandlung
Niemand ungerecht inhaftiert werden

Jeder hat das Recht auf eine 6ffentliche
Verhandlung

: Jeder ist unschuldig, solange nicht das Gegen-

teil bewiesen wurde

: Jeder hat ein Recht auf Privatleben
Art.13:
Art.14:
Art.15:

Jeder darf sich frei bewegen
Recht auf Asyl

Jeder hat das Recht auf eine Staatsange-
hérigkeit

grinden
Art.17: Jeder hat ein Recht auf Eigentum

Art. 18: Recht auf Gedanken-, Gewissens- und
Religionsfreiheit

Art.19: Recht auf freie Meinungsauferung
Art.20: Recht zur friedlichen Versammlung
Art.21: Recht auf Demokratie und freie Wahlen
Art.22: Recht auf soziale Sicherheit

Art.23: Recht auf Arbeit und Schutz der Arbeiter
Art.24: Recht auf Erholung und Freizeit

Art.25: Recht auf Essen, Unterkunft und arztliche
Versorgung

Art.26: Jeder hat ein Recht auf Bildung
Art.27: Kultur und Urheberrecht

Art.28: Jeder hat ein Recht auf eine freie und
gerechte Welt

Art.29: Wir alle tragen Verantwortung gegentiber
anderen

Art.30: Niemand kann dir die Menschenrechte
wegnehmen
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Orientierungsrahmen fur Wertebildung:

UN-Kinderrechtskonvention (1990)

<k Schutz vor wirtschaftlicher
& sexueller Ausbeutung

<k Freie MeinungsauBerung

<P Schutz im Krieg . o
& auf der Flucht ol Unlcef@ & Beteiligung
<k Bildung <4 Gesundheit
< Gleichheit < Elterliche Fiirsorge

<P Spiel & Freizeit < Gewaltfreie Erziehung

4 Besondere Fiirsorge
& Forderung bei Behinderung

©Ruth Rehwald



Orientierungsrahmen fiir Wertebildung:

Vertrag Uber die Europaische Union

ARTIKEL 2

Die Werte, auf die sich die Union griindet, sind die Achtung der Menschenwirde, Freiheit, Demokratie, Gleichheit, Rechtsstaatlichkeit und die
Wahrung der Menschenrechte einschlieBlich der Rechte der Personen, die Minderheiten angehdren. Diese Werte sind allen Mitgliedstaaten in einer
Gesellschaft gemeinsam, die sich durch Pluralismus, Nichtdiskriminierung, Toleranz, Gerechtigkeit, Solidaritat und die Gleichheit von Frauen und

Mannern auszeichnet.




Orientierungsrahmen fir Wertebildung:

Bundesverfassung (1920)

Art.14 Abs. 5a B-VG enthalt Grundwerte der Schule, die sich

auch auf den elementaren Bildungsbereich Gbertragen lassen:

 Demokratie, Humanitat, Solidaritat, Friede und Gerechtigkeit
sowie Offenheit und Toleranz gegentiber Mitmenschen

* Kinder und Jugendliche sollen befahigt werden, fir sich selbst,
Mitmenschen, Umwelt und nachfolgende Generationen
Verantwortung zu Ubernehmen

* Selbststandiges Urteil und soziales Verstandnis,
Aufgeschlossenheit dem politischen, religiosen und
weltanschaulichem Denken anderer

* Mitwirkung am gesellschaftlichen Leben

Bundesgefeshlatt

fiir die Republit Oiterreid)

Bafrgang 1920 eben am mber 1920 1. Etild

Goevamie Revbissorscheifl (§r Bandes Ve fosnmgogesctz, Fasang 1om 63113019




Orientierungsrahmen fur Wertebildung:

BildungsRahmenPlan (csi, 2009)
* Der Bildungsbereich Ethik und Gesellschaft fokussiert auf Wertebildung.

,Aufgrund der Vielfalt der Wertesysteme in einer
pluralistischen Gesellschaft erleben Kinder in
elementaren Bildungseinrichtungen maoglicherweise
ein Wertesystem, das sich von dem ihrer Familie
unterscheidet. Dadurch werden sie mit
verschiedenen Handlungsnormen konfrontiert.
Wenn Kinder mit ihrem familiaren Wertesystem
wahrgenommen und akzeptiert werden, gelingt es
ihnen eher, sich auch mit Werten und Normen
anderer kritisch auseinanderzusetzen. Auf diese
Weise kann ein ethisches Grundverstandnis
entwickelt werden.” (CBI, 2009, S. 12)




Orientierungsrahmen fir Wertebildung:

Werteleitfaden une, 2019)

N
N T
Werte le_ben, S WERTE IM KINDERGARTEN
WBPte bllden Nﬁdagt’gi““e Handeln ™ 12 Partizipation
Wertebildung in der » .

13 Achtung, Respekt, Gleichwertigkeit
14 Toleranz und Offenheit

16 Verantwortung fir sich, fur andere, fiir die Natur
17 Selbstbestimmung, Autonomie, Freiheit

18 Gemeinschaft und Freundschaft
19 Empathie
20 Frieden

friihen Kindheit
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Wertebildung ist ein lebenslan

Prozess, wobei der frQ
-ntwicklungsphase ho
zukommt.
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Im Mittelpunkt steht die Entwicklung einer eigenstandigen
und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit.

(Schubarth, 2016, 2019, 2020)



Grundlagen fur die Werteaneighung

4-5 Jahre

Kind nimmt sich als eigenstandige Personlichkeit wahr; filtert nach Identifikationspersonen;
komplexere Fahigkeit zur Perspektiventibernahme; Entwicklung prosozialen Verhaltens; Selbst-
Projektion in Zeit und Raum (Buckner & Caroll, 2007), Erinnerungen an die Vergangenheit und
raumlich-zeitliche Navigation durch die Erinnerungen

~ 24-36 Monate

Erste moralische Grundsatze (da’s ist richtig / fals¢h; das ist erwiinscht / unerwiinscht), soziale
Perspektiveniibernahme als Einfihlen-Konnen (Empathie 3. Ordnung; Wiesner 2020), Lernen
von Bezugssystemen (Metzger, 1941), soziale Emotionen

~ 18 Monate Selbst-Identitat: Kind erkennt sich selbst im Spiegel (kann sich selbst als Objekt'erkennen);
aktive Vorstellungstatigkeityleilhaben-Kénnen an den Emotionen und Gefiihlen anderer !
(Empathie 2.*0rdnung; Wiesner'2020), Ich-Du-Verwendung in der Sprache, selbst-bewusste
Emotionen =)

~ 18 Monate Kind erlebt sich ich-wirksam im Erfahrungsmodus, Objekt- und Person-Permanenz (Piaget,

1947), soziale Ruckversicherung (Bischof-Kdhler, 2010, Wiesner 2020), geteilte Aufmerksamkeit
(Bakeman & Adamson, 1984, Wiesner 2020); erstes Helfen und Teilen

Sauglingsalter

Ur-Vertrauen (Erikson, #966), Bindung (Bowlby, 1975; Ainsworth et al., 1978), Mitfiihlen und
Geflihlsansteckung (Empathie 1. Ordnung; Hoffman, 1990; Wiesner 2020); Basisemotionen




Elementare Bildungseinrichtungen
haben den padagogischen Auftrag,
Werte erlebbar zu machen.
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Wertebildung in der frihen Kindheit

umfasst das subjektiven Erleben und
Aneignen von Werten in Familie und
elementarer Bildungseinrichtung sowie

die Gesamtheit padagogisch initiierter
Auseinandersetzung mit und Reflexion von
Werten.

(Schubarth, 2016, 2019; PH NO, 2018)

Konzept der
impliziten
Wertebildung

Konzept der
expliziten
Wertebildung



Konzept der impliziten Wertebildung
Beispiel: Verantwortung lernen

Verantwortung fir sich selbst

Verantwortung fur andere

Verantwortung fur Umwelt, Natur und Kultur
(Breit, 2020)



Werte erfa

. Be2|ehungsquall" s*ZWischenmenschliche B‘& M _‘tﬁ'/e wesentliche
Grundlage fur Wertebildung. Erwachsene fiihlen sich ur jedes ihnen
anvertraute Kind verantwortlich. N )%

* Kindzentriertheit: Eine kindzentrierte Pyagogik Sii 2ht Pé(ﬁg‘nen und
Padagogen als Begleiterinnen und Beglenl!é'h und
Kompetenzerwerb der Kinder unterstiligzet |

» * Partizipation: Beteiligung, MitwirkuRgiind M‘i;B)stimmung ei
Entscheidungs- und Problemléseproze‘ﬁ' _ ] 'P %
« Gemeinschaft wird durch Regeln und Rituale gefordert. &?‘_‘

* Die gemeinsame Erarbeitung und Emhaltug von Regeln hat ein hohes Poten O
Wertebildung. )

 Gemeinsame R m;:.y'

das Wir-Gefiihl‘undsoziale Miteinander im Klndergarten

en als’ Orte'der Gemeinschaft und Orte der Begegnung
‘atsjedes Emzelnen

(Schubarth, 2019; CBI;2016)4 .. 4,



Konzepte der expliziten Wertebildung

 Gedankenexperimente » Wie widire ein Leben ohne Freunde/ Freundinnen?

» Stell dir eine Welt vor, in der wir statt Namen
Nummern hdtten.

* Wenn alle Menschen gleich aussehen wiirden, dann ...

* Bilder und Zeichnungen als
Medium des Philosophierens

 Dilemma-Geschichten
e Sprichworter
e Bilderbucher

(Pack, 2017; Derra & Breit, 2019; Breit, 2021)



Professionalitat von Padagog*innen
schlielst Wertekompetenz und
Selbstreflexion ein.
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Die Personllchkelt Bezuwrs
o A

e Jede/r bringt ihre/seine | ff"‘ ‘hkeit in das padagogi

/
’ hrem ﬂagdeln als Werte
Verhalten stehen die Bezug:

* Bezugspersonen fungieren i
aften, fur Inf ationen v
méw&gp&nmbglic

* Mit ihren Haltungen und i
ierungsangebot da

schehen ein.
Il und Vorbild.

fur Klarheit in
ig und falsch,
3 qig” oder

Bezug auf wertebezoge
angemessen oder unan;
yunanstandig”,

* Bezugspersonen stel

* Dies erfordert, sich se
q reflektieren.

der zu

und daru

(Schubarth, 2019)
l




L

Selbstreflexion ist ein besonderes Kunststuck.

Man muss auf der Biihne stehen und singen und zugleich am Balkon sitzen
und sich-selbst zusehen:

R...(;“.'rm-fﬂil"""ﬁ’?"

nach Ruth Seliger

-




Welche Personlichkeiten brauchen elementare
Bildungseinrichtungen?

* Haltungen entstehen nicht im Kop;

konnen wir
wertvoll und

| Padagog innen mussen spiiren, w:\
‘ ff_' es Wertes auch sm@voll ist.

(Funke, 2014)



v
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r Basis allgemei

erschiedlichen Wertetrac




Elementare Bildungseinrichtungen
entwickeln als lernende
Organisationen ihre Wertekultur

standig weiter.
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RN

* Das Sozialklitna pragt das Werteklima und wirkt wertebildend.

e Ausdruck des Klimas sind alltagliche Umgangsformen, gegenseitige
Wertschatzung und Aufmerksamkeit.

« Kommunikations- und\OrganisationsstruktUren pragen die Werte der
Kinder. Die Kolturist sewohl von emotionalér Wirme ‘als auch einem
klagen RegelsyStem gekennzelchnet

*Im Leltblld sind zentrale handlungsleltende Werte festgeschrleben

(Schubarth 2019)




nach Frankl




Wertebildung wird mit allen
Beteiligten kooperativ und
partnerschaftlich initiiert.
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| wq~v' * Wertebildung als |ebensb|ograf|sche Aufgabe in der Familie)«n

elementaren Blldungsemrlchtungen in der Schule, in Veremen Uber |
&= Peers,. g
- B|Idungspartnerschaft mit den Eltern: gemeinsame Werteba5|s = .
' schaffen ‘ ~ g
~=5" « Kooperationen mit-exterfien Partnern (Sozialarbeit, g
) .~ “Gesundheitswesen, Polizei; Wirtschaft, Kirchen, Sport- und ' =

=== Kulturvereine, ...) gestalten und deren Angebote nutzen




Systemische Rahmenbedingungen
beeinflussen die Qualitat der
Wertebildung.
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