
 
 

 
 

Auswahlverfahren: Mitarbeit im Department „Fächer“ 
 
Aufgabenbereiche:  

 Entwicklung, Planung und Organisation von Bildungsangeboten für den kaufmännischen 
Schulbereich 

 Zusammenarbeit mit den AG-Leitungen 
 

Werteinheiten: 10 WE (= 800 Arbeitsstunden a 60 min nach Vereinbarung) 
 

  
 
An der PH NÖ ist zum 1. September 2020 die Funktion einer Mitarbeiterin/ eines Mitarbeiters zu besetzen.  
 
Dieses Auswahlverfahren richtet sich an Personen, die zum Zeitpunkt der Bekanntmachung ein 
Verwendungsverhältnis an einer Schule und/oder an der PH NÖ haben, mit … 
 Masterabschluss und/oder Magisterium und/oder Doktorat, bevorzugt im Bereich 

Wirtschaftspädagogik, 
 abgeschlossener Lehramtsausbildung, 
 langjähriger Unterrichtserfahrung an BMHS, bevorzugt im kaufmännischen Schulwesen, 
 sehr guten IT-Kenntnissen (Office-Paket, E-Learning-Settings, PH-Online). 
 
Von den Bewerberinnen/Bewerbern werden folgende besondere Voraussetzungen erwartet: 
 Fähigkeit zur organisatorischen und inhaltlichen Mitarbeit im Department 3 an der PH NÖ 
 Strukturiertes, selbstständiges Arbeiten und Organisationsfähigkeit 
 Flexibilität und Gestaltungswillen 
 Fähigkeit und Bereitschaft zur teamorientierten Koordinierung der Aufgabenfelder der PH NÖ 
 
Die Betrauung in Form einer Mitverwendung erfolgt nach einem Auswahlverfahren inklusive eines öffentli-
chen Hearings  
 
Die Hearings sind für 4. Mai 2020 ab 15:00 Uhr geplant. (Eine genaue Zeitraum-Info erfolgt bis zum 28. April 

2020 und hängt von der Anzahl der Bewerbungen für die aktuellen Ausschreibungen ab.) 
 
Bewerbungen sollen ausführliche Unterlagen hinsichtlich der Bewerbungsvoraussetzungen sowie der schul-
praktischen, der schulpädagogischen und der wissenschaftlichen Tätigkeiten enthalten. 
 
Interessent/inn/en werden eingeladen, den (ohne Nachweise) maximal fünfseitigen Hauptteil ihrer Bewer-
bung bis zum 28. April 2020 per E-Mail an den Rektor der PH NÖ (erwin.rauscher@ph-noe.ac.at) zu senden. 
(Nachweise zu den Bewerbungsunterlagen können eingefordert werden.) 
 
Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren können nicht ersetzt 
werden. 
 
 

Baden, am 27. März 2020 Erwin Rauscher eh. 
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