
 

 
Ausschreibung einer ph2/PH2-Assistenzstelle (100 %) an der PH NÖ im Rahmen der Initiative „Bildungs-
innovation braucht Bildungsforschung“ (GZ 2023-0.517.388) für das Projekt „dig!doc – Gelingensbedin-
gungen einer Digitalen (Grund-)Bildung“ 
 
Aufgabenbereich:  
 Mitarbeit in Kooperations- und Forschungsprojekten 
 Entwicklung und Abhaltung von Lehrveranstaltungen für den Bildungsbereich Medienpädagogik in 

Aus-, Fort- und Weiterbildung 
 

An der PH NÖ wird ab 1. 5. 2024 eine ph2/PH2-Assistenzstelle (100 %) im Department 5 „Medien-
pädagogik“ besetzt. Die Verwendung als Assistenz an der PH NÖ erfolgt gem. § 48e Abs. 7, § 48g, § 48h Abs. 
7 und § 48o Abs. 2 VBG. Die Besetzung der zugehörigen Planstelle wird jeweils für maximal zwei Jahre aus-
geschrieben. Sie kann auf die Gesamtprojektdauer verlängert werden und ist auf maximal vier Jahre befris-
tet. Die Assistenzstelle ist mit einem Doktoratsstudium im Rahmen des Konsortiums „digi!doc – Gelingens-
bedingungen einer Digitalen (Grund-)Bildung“ und der Verfassung einer Dissertation mit diesem Themen-
fokus verbunden. Die Lehrverpflichtung beträgt 160 UE. 
Details zum Projekt „Bildungsinnovation braucht Bildungsforschung“ können Sie der Webseite des OeAD 
entnehmen (https://oead.at/de/expertise/bildungsinnovation-braucht-bildungsforschung). 
 

Dieses Auswahlverfahren richtet sich an Personen, die folgende Voraussetzungen erfüllen: 
 Masterabschluss und/oder Magisterium im Themenfeld IT/Medienpädagogik 
 Grundkenntnisse der Forschungsmethodik 
 Erfahrungen bei der Durchführung von Forschungsvorhaben 
 Erfahrungen zum neuen Schulfach „Digitale Grundbildung“ 
 Mindestens einjährige Berufspraxis 
 

Von den Bewerber*innen wird Folgendes erwartet: 
 Strukturiertes, selbstständiges Arbeiten und Gestaltungswille 
 Identifikation mit der Organisation der PH NÖ  
 Identifikation mit den Zielen des TrUSD-Projekts (Stärkung des Vertrauens in Wissenschaft und Demo-

kratie) 
 Fähigkeit zur organisatorischen und inhaltlichen Mitarbeit im Department „Medienpädagogik“  
 Fähigkeit und Bereitschaft zur teamorientierten Koordinierung der Aufgabenfelder 
 Verfassen einer Dissertation 
 

Die Betrauung erfolgt nach einem Auswahlverfahren inklusive eines öffentlichen Hearings. Das Monatsent-
gelt ist ein Fixentgelt im Ausmaß von 83% der Entlohnungsgruppe l 1 (Entlohnungsstufe 1) und beträgt  
€ 2472,00. 
 

Das Hearing ist für 26. 2. 2024 ab 17 Uhr geplant. (Eine genaue Zeitraum-Info erfolgt bis zum  
25. 2. 2024 und hängt von der Anzahl der Bewerbungen für die Ausschreibungen ab.) 
 

Bewerbungen sollen ausführliche Unterlagen hinsichtlich der Bewerbungsvoraussetzungen sowie etwaiger 
schulpraktischer, schulpädagogischer und wissenschaftlicher Tätigkeiten enthalten. 
 

Interessent*innen werden eingeladen, den (ohne Nachweise) maximal fünfseitigen Hauptteil ihrer Bewer-
bung bis zum 19. 2. 2024 per E-Mail an den Rektor der PH NÖ (erwin.rauscher@ph-noe.ac.at) zu senden. 
(Nachweise zu den Bewerbungsunterlagen können eingefordert werden.) 
 

Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren können nicht ersetzt 
werden. Personenbezogene Daten im Zuge der Bewerbung werden durch die PH NÖ und das BMBWF zum 
Zweck des Personalmanagements verarbeitet. Weitere Informationen zum Datenschutz im BMBWF vgl. un-
ter www.bmbwf.gv.at.  
 

Eine analoge Ausschreibung findet sich auch in der Jobbörse der Republik Österreich – vgl. unter  
www.jobboerse.gv.at. 
 

Baden, am 18. 1. 2024 Erwin Rauscher eh.  
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